o I.E.S. ESTADOS DEL DUQUE

(Malagén)
castilla-la Mancha Departamento de Economia
PRESENTACION DELMODULO )
PROFESORA: INMACULADA ALCAIDE CURSO ACADEMICO: 2016/17
CURSO /GRUPO: 2° GM MODULO: EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

OBJETIVOS-CAPACIDADES

J) Valorar el coste de los componentes fisicos, l6gicos y la mano de obra, para elaborar
presupuestos.

fi) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacion al
proceso global para conseguir los objetivos de la produccion.

p) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del mercado para
crear y gestionar una pequefia empresa.

g) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal

que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.
CONTENIDOS

Bloque 1: El emprendedor y la empresa.

Unidad 1: EI emprendedor

Unidad 2: La empresa y su entorno

Unidad 3: La idea emprendedora

Unidad 4: La forma juridica de la empresa

Unidad 5: Plan de marketing

Blogue 2: Areas de una empresa.

Unidad 6: Organizacion y recursos humanos

Unidad 7: Produccién y anélisis de costes

Unidad 8: La contabilidad financiera

Unidad 9: Plan de inversiones y plan de financiacion
Unidad 10: Analisis de viabilidad econémico-financiera
Blogue 3: Gestion de una empresa

Unidad 11: Tramites de constitucién

Unidad 12: Gestidn fiscal

Unidad 13: Gestion administrativa

Blogue 4: Guia para el proyecto de empresa
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CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION, CALIFICACION Y RECUPERACION

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados
de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el entorno de
actuacion e incorporando valores éticos.

3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la forma
juridica e identificando las obligaciones legales asociadas

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de una pequefia y mediana empresa,
identificando las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

5. Define su insercion en el mercado laboral como trabajador auténomo, analizando el régimen juridico de su
actividad, asi como la realidad de los trabajadores auténomos econémicamente dependientes.

CRITERIOS DE CALIFICACION
Actitud a) TRABAJO DE CLASE:

ante el - Asistencia, atencion y comportamiento en clase.
Trabajo | - Realiza los ejercicios diarios en casa.
20% - Trabajo diario en clase (participacion).

- Interés, actitud e interés hacia la materia, esfuerzo, etc.
b) TRABAJO PARA ENTREGAR:
- Entrega el trabajo. SI/NO
- Presentacion (Orden, limpieza, etc.)
- Calificacion del contenido.
Examenes Los alumnos deberan superar los contenidos de la materia (las pruebas escritas y/u orales). Se realizara
de Clase | varios exdmenes o pruebas escritas por evaluacion. Ademas, la asignatura evaluard un proyecto
80% | empresarial desarrollado por los alumnos (distribuidos en grupos o de forma individual) pudiendo este
sustituir a los examenes.
Para la valoracién de este proyecto se tendran en cuenta los siguientes materiales:
- Diario del profesor acerca de lo realizado por cada grupo.
- Diario de los grupos en los que se indicara su reparto de cargas y trabajo diario por parte de los alumnos.
- Desarrollo del proyecto de empresa, la memoria entregada al profesor y la exposicién del mismo.

CONDICIONES PARA SUPERAR EL MODULO.

Para superar la materia en cada evaluacion son condiciones necesarias las siguientes:

¢ Sacar como minimo una calificacion de 1 punto sobre 2 en actitud ante el trabajo.

¢ Sacar como minimo un 5 en las calificaciones del proyecto empresarial y las pruebas escritas.

¢ Debido al contenido eminentemente presencial de la asignatura cualquier alumno que supere el 20% de faltas
injustificadas se sometera a un examen final de la asignatura.

Ademas, se debe obtener una nota superior a 5 puntos sobre 10 en la media de todos los examenes realizados durante la
evaluacion. En este caso, para poder hacer media la nota de todos los exdmenes o proyecto debera ser superior o
igual a 3 puntos sobre 10.

LA NOTA FINAL DE LA MATERIA SERA LA MEDIA DE LAS NOTAS DE CADA EVALUACION
DEBIENDO SER ESTAS POSITIVAS AL IGUAL QUE EL PROYECTO EMPRESARIAL.

OTROS ASPECTOS

- Un excesivo nimero de faltas de ortografia disminuira la nota del examen (En 0°1 puntos de la nota final por
cada falta de ortografia de caracter “grave” hasta un maximo de 1 punto). Los examenes deberan ser realizados a
boligrafo azul o negro. (No se corrigen los realizados a lapiz).

- En el caso de no presentarse a un examen (con causa justificada) se calificara los contenidos de este en el
siguiente examen realizado durante la evaluacion, acumulandose la materia con la de este altimo examen. En el
caso de no realizarse mas examenes, este alumno tendra que realizar el examen de recuperacion de esa evaluacion.

- En la calificacion del examen se tendra en cuenta la presentacién (limpieza, orden, expresion, coherencia, etc.)
penalizando con 0'5 puntos una “mala” presentacion del mismo.

- La no presentacion del proyecto en los plazos fijados supondra un suspenso es esa evaluacion o si es la final en
todo el médulo.
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