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INTRODUCCION

El presente Proyecto Educativo del IES Estados del Duque de Malagén constituye una
propuesta global de actuacién que, en el uso de su autonomia, realiza el centro y la
comunidad educativa para, en coherencia con los principios educativos y con las
necesidades derivadas de su entorno, dar una respuesta educativa de calidad a todos y cada
uno de los alumnos y alumnas en un marco escolar y social inclusivo, desde un modelo
democratico de centro que promueve la convivencia.

La elaboracion de este Proyecto Educativo se justifica desde la necesidad de tener un marco
de referencia que ampara a todos y cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa.
En este documento se hacen explicitos los siguientes objetivos:

e Compromete y vincula a todos los miembros en una finalidad comun al ser resultado del
consenso.

e Proporciona unas metas y unos criterios comunes y garantiza una actuacion coherente y
eficaz de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

e Favorece una mayor participacion e implicacion de todas las personas que conviven en el
centro, al tiempo que posibilita la cohesion de los equipos docentes y la confluencia de
diversos intereses.

e Permite racionalizar el trabajo.

e Ayuda a configurar y a hacer explicita la personalidad propia del centro, recogiendo los
planteamientos institucionales y las directrices formales.

e Proporciona una referencia base para la toma de decisiones, coordinando las acciones
instructivas y formativas del profesorado con las de gestion.

e Posibilita la evaluacion institucional.

Nuestro Proyecto Educativo tiene como finalidad adaptar los fines y principios educativos,
las formas organizativas, las relaciones que se establecen y la propia actuacion a la realidad
en la que vive, para que, en el ejercicio de su autonomia, el centro y la comunidad educativa
actlen para el desarrollo de las competencias del alumnado -que incluyen conocimientos,
destrezas y valores- de una forma contextualizada, coherente y coordinada. Conseguir el
desarrollo de las competencias implica a todos los campos o ambitos de actuacion del
centro: el curriculo, la organizacion, las actividades no formales y extracurriculares, las
relaciones institucionales, las practicas de evaluacion, etc.

Asi pues, estamos ante un documento de planificacion educativa, y planificar es prever,
saber donde se quiere ir y lo que se quiere conseguir, indicando los pasos que, para lograr
dichos objetivos, hemos de seguir.

Por su duracion, planteamos una planificacion a medio y largo plazo. Por su amplitud,
queremos llevar a cabo una planificacion integral, que abarque y defina todos los aspectos y
relaciones que integran la vida del centro educativo. Por sus caracteristicas, apostamos por
una planificacion flexible y abierta, planteando la adopcion de decisiones como sugerencias
para los distintos agentes encargados de ponerlas en practica. Esto supone el fomento de la
participacion de todos los miembros de la comunidad escolar como garantia de que
decisiones que se adopten sean consensuadas y voluntariamente asumidas.

Entendemos este proyecto educativo como un documento vivo, fruto del conjunto de
relaciones que se establecen en el instituto a lo largo del curso académico. Asi pues debe
ser un documento que contribuya a un mejor conocimiento de nuestro centro, tanto para sus
componentes en el ambito interno, como para la sociedad en la que nos inscribimos.

Como documento vivo, resultado de una comunidad educativa dinamica, debe dar respuesta
a los problemas que surgen en el seno de una sociedad que evoluciona y cambia. Nuestro
Proyecto Educativo nunca sera un documento cerrado, ya que entendemos que debe ser un
proyecto dinamico donde se puedan incluir los cambios y mejoras que, curso a curso, las
nuevas necesidades que afloren asi lo aconsejen.
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En cuanto al marco normativo, el presente proyecto se elabora atendiendo a lo establecido
en la Ley Orgénica de Educacion 2/2006 de 3 de mayo, la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa, la Orden de 02/07/2012, de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los institutos de educacion secundaria en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha y a las 6rdenes que la Consejeria de Educacién y Ciencia
por las que se dictan instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los
institutos de educacion secundaria en nuestra comunidad autbnoma.

2. DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL
YCULTURAL DEL CENTRO, DEL ALUMNADO Y LAS RESPUESTAS
EDUCATIVAS DERIVADAS

2.1. Entorno Social y Cultural de la localidad

El IES Estados del Duque, ubicado a las afueras de la localidad, es el unico instituto de
Malagdon, municipio perteneciente a la provincia de Ciudad Real, en la comunidad autonoma
de Castilla-La Mancha. EI municipio, de unos 8.200 habitantes, en proceso de expansion,
constituye el centro de una comarca agricola —vifiedos y olivos-, ganadera —ovino y caprino-
y forestal.

Dentro del sector secundario predomina una pequefia industria quesera y vinicola. También
dispone de un poligono industrial, en el cual se han asentado numerosas nuevas y antiguas
empresas. Aunque actualmente el poligono dispone de bastantes empresas, sigue teniendo la
posibilidad de crecer puesto que aun dispone de espacio libre suficiente para la construccion
de nuevos y amplios espacios industriales. Actualmente, Malagon se encuentra inmerso en un
proceso de expansion urbanistico, debido a la cercania a Ciudad Real y por situarse en un
nexo de comunicaciones entre el Norte y el Sur (Toledo-Ciudad Real) y Este-Oeste (La
Mancha- Montes de Toledo).

Sus habitantes son un tipo de poblacion rural, de clase media, y media baja, cuya evolucion
ha sido determinada en la Gltima década por el desarrollo econémico, la inmigracion y la
introduccion de las nuevas tecnologias. A su expansion ha contribuido también su cercania
con Ciudad Real, lugar de donde procede la mayor parte de los profesionales que trabajan en
el centro.

Los datos demograficos de la ultima década, influidos sin duda por el factor inmigracion,
expresan un crecimiento de la poblacion que, sin embargo, no tiene su reflejo en el nimero de
alumnos matriculados en el centro cada afio, pues éste se mantiene estable en torno a los 680
procedentes en un 30% aproximadamente de localidades limitrofes como Fuente el Fresno,
los Cortijos, y de aldeas como El Cristo del Espiritu Santo.

Malagon es un municipio localizado en la zona norte del Campo de Calatrava historico y
dividido entre dos subzonas geograficas regionales, la que conserva el nombre de este Campo
y la intermedia entre los Montes de Toledo y el Valle de Alcudia; en la cuenca del Guadiana,
lo atraviesan los afluentes de su margen derecha, el Becea y Bafiuelos. Geograficamente, la
mayoria de su término esta situado en la subzona regional de los Montes de Toledo; la zona
este del término es llana, pero el resto, muy montuoso, esta atravesado de E a O por la sierra
que lleva su nombre y otras alineaciones secundarias, es decir, estd ocupada por una de las
principales cadenas montafiosas de los Montes de Toledo. Esta cadena que recorre la zona
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norte de la provincia de Ciudad Real, forma parte del plegamiento Herciniano y esta
compuesto en su totalidad por pizarras, cuarcitas y grawacas sillricas. La potente erosion
exterior demoli6 los vértices Hercinianos, dejando cerros amesetados (800 m).
Posteriormente, fueron cubiertos por sedimentos secundarios y terciarios, adquiriendo la
configuracion y direccion (E- W) en el plegamiento alpino.

El término municipal de Malagon tiene una extension 36.428 Has.en el que estan incluidos 7
anejos que son: el Cristo del Espiritu Santo, Fuencaliente, Peralosas, Piedrald, Los Quiles, El
Sotillo y Valdehierro. Malagon limita al norte con los términos de los Cortijos y Fuente el
Fresno; al este con Fuente el Fresno; al sur con Daimiel, Torralba, Ferndn Caballero y
Piedrabuena; y al oeste con Porzuna y Retuerta del Bullaque.

En cuanto a su historia, las evidencias mas antiguas de poblamiento humano en la zona de
Malagdn se remontan al Paleolitico. De este periodo abundan los yacimientos con industria
litica en superficie atribuida principalmente al Paleolitico Inferior y Medio. Parece que estos
primeros grupos humanos tuvieron sus primeros establecimientos en torno a las terrazas
fluviales del Guadiana Medio desde donde penetran en el Achelense Superior por sus
afluentes como el Rio Bafiuelos y El Bullaque. El Achelense superior supondria el primer
momento de difusion territorial importante durante el Paleolitico, donde encontramos dos
asentamientos muy significativos en la Submeseta Sur: El Sotillo en Malagon y Las Casas del
Rio en Porzuna .

Del Paleolitico Superior, desconocido hasta ahora en la provincia, se han localizado
yacimientos importantes en torno de zonas lacustres y en los margenes del Becea y del
Bafiuelos.

En el término municipal de Malagon, se han identificado varios yacimientos que podrian ser
neoliticos; este es el caso de la Rafia del Moro Il y 111, ambos sobre la terraza del actual rio
Bariuelos.

En Malagon, existe un acusado poblamiento en época del Bronce, donde nos encontramos
con una serie de yacimientos en altura como es el caso de El Moledero, El Fraile y la Monja,
El Castillejo , Morrilla de la Nava ... cuya caracteristica comin es que son pequefos
establecimientos con un marcado caracter defensivo (presencia de morras y lineas de
murallas). Estos yacimientos se encuentran localizados en una situacion estratégica, porque
desde ellos se tiene un amplio control visual, tanto a zona llana, como de los pasos
naturales.Pero sin duda, el yacimiento mas significativo correspondiente a este periodo es la
Plaza de los Moros, en el que se ha encontrado materiales ceramicos de la Edad del Bronce,
Hierro y Medieval.

De la época ibérica, en Malagon se tienen evidencias arqueoldgicas de un asentamiento, ya
desaparecido, que se ubico en el cerro amesetado del Castillo de Malagon.

En cuanto a la época romana, las fuentes escritas no hacen referencia al paso de vias por
Malagon. A pesar de ello, hay investigadores, como Corchado Soriano, que hablan de una via
de Toledo a Cordoba, que si pasaria. Pero de lo que se tiene referencias escritas es de la
posible existencia de una necrdpolis romana en la poblacion, este es el caso de las Relaciones
de Felipe 11, que hablan de un elemento funerario encontrado en una carniceria. Al margen de
los restos funerarios, no se dispone de mas evidencias salvo las fuentes arqueoldgicas, que
nos demuestren la presencia romana en este término en lugares como la Solana o la Tejera.
Ademas, en la aldea del Cristo del Espiritu Santo, hay evidencias de restos romanos o
tardorromanos, como es el caso de un tambor de columna que hay junto a la ermita y un ara
sillar de piedra de arenisca empotrado en una esquina de la ermita con inscripcién.
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Desde época Bajo Imperial hasta la Batalla de las Navas de Tolosa, encontramos en el actual
territorio manchego una situacion poco estable debido a la situacion de la provincia como
limite o frontera de dos mundos diferenciados: por un lado el reino de Toledo, el cual va a
estar definido desde época visigoda; y por otro la region andaluza. Por tanto, estamos ante
unos siglos con un marcado caracter militar, lo que provoca una situacion insegura donde no
existe un mundo urbano definido y donde las relaciones econdmicas, sociales, culturales,...
son tan endebles, que no son capaces de asentarse y de crear una entidad propia.

Con el asentamiento visigodo, la situacion de la zona debié cambiar en cierta medida, aunque
siempre tenemos que tener en cuenta que mas que un elemento revolucionario, el mundo
visigodo seria mas una continuidad de la época Bajo Imperial.

Lo cierto es que tenemos que tener presente que el poblamiento visigodo en Hispania
afectaria a la Meseta Norte en su mayoria, mientras que en la actual regién de Castilla-La
Mancha, éste afecté sobre todo a la Celtiberia y la Carpetania, y en menor medida a la
Oretania. Este hecho no quiere decir que la actual provincia de Ciudad Real no se viera
influenciada por dicho régimen politico, con todas las implicaciones que ello conlleva. En
realidad contamos con escasos testimonio literarios para su conocimiento en nuestra zona,
pero en los Gltimos afios se han desarrollado una serie de excavaciones arqueoldgicas, Oreto,
Alhambra,... y sobre todo en Malagon

En cuanto a la época visigoda, en la aldea del Cristo del Espiritu Santo se han documentado
76 sepulturas y restos de una Basilica y otras construcciones. También aparecieron tumbas en
el casco urbano de Malagon en la C/Real 45, al vaciar el terreno para construir una galeria
comercial. Otro nucleo importante seria la finca la Solana conocida como Malagon Viejo,
donde al parecer aparecieron varios enterramientos.

Con la llegada de los musulmanes, y tras la creacion de la Taifa de Toledo en 1031, pero
sobre todo a raiz de la caida de la ciudad en manos de Alfonso VI en 1085 hasta la victoria
cristiana de las Navas de Tolosa en 1212, el territorio se encuentra sometido a constantes
enfrentamientos entre grupos cristianos contra contingentes Almoravides y Almohades.
Después, el proceso de repoblacion se caracterizd por la pervivencia de los nucleos de
poblacion existentes en la época musulmana con una fuerte impronta militar que permanecio
articulado en torno a fortalezas como Malagon, Piedrabuena, Alarcos o Caracuel En este
contexto histérico hay que relacionar el posible origen del actual nucleo de Malagén. En
primer lugar, tras la batalla de Las Navas de Tolosa, Calatrava la Vieja no se pudo recuperar
como nucleo poblado tras la capitulacion y la cabecera de la Orden tuvo que trasladarse a
Calatrava La Nueva en 1217. Esto provoco que Calatrava La Vieja ya no fuera centro
politico, configurandose Malagon como un cruce de Caminos Reales con dos de sus
trayectorias, la de Toledo a Cordoba que pasa por el mismo pueblo en su tramo de Malagén-
Fernan Caballero-Peralbillo-Pozuelo de Don Gil, y la desviacion hacia Granada que discurre
por el extremo oriental para cruzar el Guadiana por el puente de Malvecinos y continuar
hacia Carrion.

La Encomienda de Malagon tuvo por nicleo originario el castillo de este nombre. Alfonso
VIII en el afio 1180 dond la mitad del castillo a la Orden de Calatrava y ésta adquirio la otra
mitad el afio 1188 por 400 maravedies. La Encomienda de Malagdn destac6 en el Campo de
Calatrava por sus pastos, que ocuparon 39.528 Has. en el conjunto de sus dehesas.

La Encomienda seria desmembrada de la Orden de Calatrava el 17 de noviembre de 1547,
pasando a territorio de realengo por un espacio efimero de tiempo hasta que fue vendida por
el principe Felipe, en nombre de Carlos V, el 14 de enero de 1548 a D. Antonio Ares Pardo,
Mariscal de Castilla, por un coste de 55.696 maravedies.
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El primer sefior de Malagdn incluy6 este sefiorio en el mayorazgo que fundo el 9 de enero de
1561. Arias Pardo falleci6 en la ciudad de Toledo el 13 de enero de 1561, sucediéndole en el
mayorazgo su primogénito, Juan Pardo de Tavera.

De esta manera recayeron los estados en Dfia. Guiomar Pardo Tavera, hermana del ultimo
titular. Pasados tres afios, Guiomar contrajo matrimonio con Juan de Zufiiga Requesén, quien
falleci6 en breve, y en 1578 contrajo de nuevo matrimonio con Juan Enriquez de Guzman.

Felipe I11 elevé a rango de Marquesado al conceder conjuntamente al matrimonio el titulo de
Marqueses de Malagon (16 de febrero de 1599). En 1622, el Marquesado de Malagén quedo
vacante y después de muchos pleitos vino a recaer éste junto a sus sefiorios anexos de Fernan
Caballero y Paracuellos de Jarama en el Il Conde de Villalonso, Diego Ulloa Sarmiento 11,
descendiente de una tia de la Gltima titular llamada también Guiomar Pardo.

Asi, en el primer cuarto del siglo XVIII, los dominios de la Casa de Malagon cayeron en la de
Santisteban del Puerto y con Joaquina Maria de Benavides y Pacheco, IX Marquesa de
Malagon, pasé a la Casa de Medinaceli por estar casada con Luis Maria Fernandez de
Cordoba 1V y XlIl Duque de Medinaceli. La extension superficial del Marquesado se
aproximo a los 891,95 kmz2, sin contar con Fernan Caballero y Paracuellos del Jarama.

En el siglo XIX, la historia de Malagon viene marcada por las dificultades del mundo agrario
de su entorno. El comienzo de este siglo supone la incorporacion del Marquesado de
Malagon a la Casa de Medinaceli. Durante este siglo Malagon no estard al margen de los
acontecimientos nacionales, y participara en la guerra de la Independencia y en las Guerras
Carlistas.

Las tres cuartas partes del siglo seran de estancamiento econémico, con periodos de crisis.
Asi, a mediados del siglo XI1X, Malagén sigue siendo un pueblo principalmente rural, con
una agricultura de secano en la que predominaban los cereales, siendo una zona de ganaderia
y de caza.

La industria era inexistente, tan solo se elaboraba el aceite, el vino y el pan. A todo ello habia
que sumarle que la apertura del paso de Despefaperros en el siglo XVIII le habia restado
tréfico de viajeros y mercancias al antiguo Camino Real de la Plata.

El inicio del Nuevo Régimen viene marcado por diferentes cambios y sucesos. Entre ellos
estan las desamortizaciones, la de 1855, que a diferencia del resto de la provincia de Ciudad
Real, no afectd6 mucho a Malagon y tan solo fueron desamortizadas 263 hectareas al
Convento de San José.

El altimo cuarto del siglo X1X supuso el renacer de Malagén. La llegada del ferrocarril fue el
factor fundamental de esta recuperacion. Malagén contara con una via rapida para sus
productos agricolas e industriales.

Durante el siglo X1X, Malagdn crecio desde el punto de vista demografico, asi su poblacion
paso de 2.740 habitantes en 1787 a 5.012 en 1900.

Yaen el siglo XX, con el ferrocarril llegaron las primeras pequefias industrias.

En cuanto al marquesado de Malagon, éste vende sus olivares, vifias y fincas urbanas de
Malagén y en 1906 vende a Servilio Martin Toledano los “montes y terrenos” o Estados de
Malagon”, titulo nominal sin efectividad posesoria, acabandose aqui el Marquesado de
Malagon.
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La Segunda Republica fue un periodo de gran inestabilidad politica y econémica que ponia
fin al progreso econémico iniciado en el Gltimo cuarto del siglo XIX.

Durante la Guerra Civil, Malagon quedd dentro de la zona republicana, y durante la guerra se
agudizo la crisis econdmica, politica y social de, en consonancia con la grave situacion de
Espana.

Con el fin de la guerra y durante la dictadura franquista los afios 40 van a suponer un periodo
de penuria econdmica y represion politica. La recuperacion de la actividad agraria y el
“estraperlo” fueron las principales fuentes de ingresos. En los afios 50 y 60 se produjo una
recuperacion econdmica, aumentd la produccién agraria y también aparecieron nuevas
industrias.

Entre 1930 y 1960 se produjo un aumento demografico que hizo que se pasara de 8.741
habitantes a 11.208. Esto provocd una emigracion a zonas industriales como Madrid o
Catalufia que hizo que en 1981 Malagdn contara con tan solo 7935 habitantes. Esta década de
los 80 también supuso el abandono de la huerta de Malagon y el paso al cultivo de secano. La
agricultura entra en crisis y el sector agrario sufre un descenso en la actividad.

Por el contrario, el sector comercial y de servicios ha sido el mas beneficiado y es el que, hoy
en dia, cuenta con un mayor porcentaje de poblacion activa, por encima del sector agrario.
Abundan las pequefias empresas de tipo familiar —talleres de carpinteria metélica y madera,
pintura, talleres mecanicos, empresas de construccion...- destacando en este sector la
cooperativa del campo dedicada a la elaboracion de aceite. Por ultimo, dentro del sector
servicios, encontramos pequefias tiendas de alimentacion, peluquerias, entidades bancarias y
gran nimero de bares y cafeterias. Recientemente se estd potenciando el alquiler de casas
rurales y existe un pequefio turismo, ligado al entorno medioambiental, de fin de semana.

2.2. Entorno social y cultural del centro

2.2.1. El entorno social y cultural.

La localidad cuenta con diversas infraestructuras sociales y culturales: Centro de Salud con el
que mantenemos relaciones fluidas de colaboracion que se plasman anualmente en la
actividad “ Consulta Joven”, Casa de Cultura, Universidad Popular, Biblioteca, Centro de
Atencion a la Infancia, Ludoteca, Escuela de Mdusica, Cine-teatro, instalaciones deportivas
(pabellones cubiertos, campos de futbol, baloncesto, balonmano, piscina cubierta...). El
municipio tiene una amplia escuela de deporte para los jovenes del municipio. Destacan los
clubes de fatbol Atlético Teresiano y de balonmano Catedra 70.

Ademas el pueblo cuenta con un importante patrimonio histérico como queda reflejado en el
apartado anterior. Destacan la llamada Plaza de los Moros y el convento de las Carmelitas
Descalzas fundado por Santa Teresa en el s.XVI.

Los RECURSOS HUMANOS con que cuenta la localidad son:

« Servicios Sociales: Psicologa, Trabajadores Sociales y Educadora Social

» Animadores Socio-Culturales

Sus FUNCIONES GENERALES son:

- Informacidn, valoracion y orientacion.
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- Ayuda a domicilio.

- Promocion social.

- Intervencion directa en familias con problemas.
- Insercidén socio-laboral.

En el ASPECTO EDUCATIVO, con relacion al 1.E.S., sus actividades se realizan previa
solicitud, siendo los servicios mas comunes los de:

- Informacion juvenil.
-Apoyo Y colaboracion para el desarrollo del Plan de Convivencia del centro.
- Informacion socio-laboral.
- Becas.
En cuanto a TRADICIONES, destacan:
- La bandera de Animas.
- Fiesta de San Anton
- Cruces y Mayos.
- Romerias en las aldeas.
- Jueves Lardero.
Sus fiestas son:
- 15 de octubre, Santa Teresa. (Fiesta local)
- Carnavales.
- Del 14 al 19 de septiembre, feria. (Fiesta local el dia 14, Santo Cristo)
El Ayuntamiento a través de su Concejalia de Cultura, organiza distintos certamenes
culturales, entre los que destacan:
* Certamen Nacional De pintura "Gloria Merino", en Octubre
* Certamen de Poesia Mistica Santa Teresa, también en Octubre
* Certamen de Belenes — Diciembre
* Certamen de Cruces de Mayo- Mayo
* Certamen de la Constitucion - Diciembre
* Actividades del Dia del Libro
* Festival del Fandango Manchego -Agosto (Lo organiza la A.C. Larcurius en

colaboracion con el Ayto.)

Existen 61 asociaciones de todo tipo en la localidad. Con dos de estas asociaciones tenemos
una especial relacion. Con la Asociacion Gitana desarrollamos anualmente un programa de
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Igualdad y con la Asociacién Coraje colaboramos de manera habitual para el apoyo y la
colaboracion para el desarrollo del Plan de Convievnecia.

2.2.2. El centro educativo
2.2. Entorno social y cultural del centro

La plantilla docente de nuestro instituto se sitda en torno a cincuenta profesores cuyo perfil
suele ser el siguiente: profesores con bastantes afios de experiencia en el centro, de los cuales
dos o tres obtienen nuevo destino por concurso de traslados anualmente. En general, los
profesores con destino definitivo permanecen en el centro el tiempo imprescindible para
conseguir el traslado a Ciudad Real. En los Gltimos afios se ha acelerado este proceso y se
estd produciendo una renovacién del profesorado con destino definitivo en el centro. Junto a
este profesorado, contamos con otro grupo de profesorado interino, jOovenes con poca
experiencia docente, muy motivados, que se incorporan sin excesiva dificultad a la dinamica
del centro.

Todos imparten su especialidad, aunque un porcentaje bajo completa su horario con otras
materias.

La mayoria del personal docente es originario de la comarca, incluida Ciudad Real, por lo
que se desplaza a diario al centro.

En lo que respecta al personal no docente, el centro cuenta con:
3 Ordenanzas.

2 Administrativos.

4 Personal de servicio de limpieza.

El centro se ha quedado pequefio en cuanto a espacios. Las aulas son poco versatiles aunque
de tamafio medio. No disponemos de espacios suficientes para desdobles de materias
optativas, sélo tenemos un gimnasio cubierto, cuando, en determinados momentos, hay varios
profesores de Educacion Fisica impartiendo clase. Disponemos del Cine Teatro Edu y del
salon de actos del Centro Cultural Santa Teresa para su uso, previa solicitud.

Los profesores disponen de un lugar especifico para reuniones de departamento, trabajo
personal, entrevistas con alumnos y padres, ubicacion del material de las distintas areas, etc.,
aungue de reducidas dimensiones.

El centro fue ampliado en su dia, aunque solamente en lo que respecta a aulas, no a otras
dependencias, han quedado pequefias.

2.3 Entorno Social y Cultural del Alumnado

Aproximadamente una tercera parte de los alumnos del centro vienen de otras localidades y
pedanias utilizando el transporte escolar para su desplazamiento.

El medioambiente familiar del que procede nuestro alumnado responde en lineas generales a
unas caracteristicas comunes:

El nivel econdmico de las familias es medio; las madres, aln en su mayoria se ocupan de las
tareas del hogar, desempefiando un papel tradicional y estando a su cargo la supervision de la
educacion de los hijos. Como contrapartida los padres aportan los recursos econdémicos
necesarios para el mantenimiento de la familia. Bien es cierto que se detecta un cambio en los
roles tradicionales de género. Ultimamente esta tendencia est4d cambiando y las madres
también se estan incorporando al mundo laboral.
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El nivel cultural de las familias es medio-bajo; la mayoria de ellas sdlo poseen estudios
primarios. Esta circunstancia incide en la escasa disponibilidad de material bibliogréafico y
recursos en las viviendas de nuestro alumnado. Aunque las nuevas tecnologias estan
supliendo estas carencias en la zona, todavia estan un poco atrasadas.

Las relaciones entre las familias y el centro son esporadicas. Hay que destacar que existe una
asociacion de padres que emprendié hace unos afios una reorganizacion y que empieza a
tomar iniciativas en cuanto a la organizacion de actividades.

En lineas generales el alumnado de este centro no presenta graves problemas de disciplina y
mantiene relaciones respetuosas con los distintos miembros de la comunidad educativa. Las
faltas graves contra la convivencia en el centro son puntuales. Pero son demasiado frecuentes
los problemas disciplinarios que interrumpen el normal desarrollo de las clases. Por ello, la
mejora de la convivencia es un objetivo necesario e irrenunciable para nosotros.

Hay determinados alumnos que estan en el centro totalmente desmotivados, debido a que no
quieren estudiar y los padres prefieren que estén "recogidos" en el centro, antes de que
permanezcan en sus casas por la situacion laboral del entorno o porque no han cumplido los
16 afos. Con referencia al absentismo escolar, existen algunos casos aungue son poco
significativos por su numero, si los comparamos con el total del alumnado. El centro esta
muy preocupado por este tema intentando atajarlo a la mayor brevedad posible y cumpliendo
el protocolo de absentismo escolar por lo que juega un papel activo en la Comision Local de
Absentismo

Como ya hemos visto, el entorno sociocultural del alumno tiene carencias, que el centro ha
intentado paliar con disponibilidad de la biblioteca por las tardes los cursos académicos que
asi nos lo han permitido, Plan de Lectura y actividades extraescolares especificas.

2.4. Respuestas educativas derivadas de estos referentes

Por todo lo expuesto podemos considerar que el centro a la hora de elaborar el Proyecto
Educativo, esta inmerso en un contexto econémico, social y cultural no muy favorecido y con
bastantes deficiencias que serdn tenidas en cuenta en la tarea educativa a desarrollar y que
estara presente en la priorizacion de nuestros objetivos.

De este modo, creemos que son fundamentales los compromisos singulares con la
administracion educativa, basandonos en las caracteristicas sociales y economicas de un
notable nimero de familias de nuestros alumnos. A esto hay que unir la falta de estimulos
culturales lo que provoca una clara desmotivacion escolar. Es necesaria una planificacion
conjunta con los centros de infantil y primaria y con otras instituciones como los servicios
sociales del Ayuntamiento.

3. PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y VALORES QUE GUIAN EL PLAN DE
CONVIVENCIA

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion modificada y ampliada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece en su
articulado los principios generales y los fines de la educacion, entre los que se recogen los
relativos que la educacion sea un medio para la prevencion de conflictos y para la resolucion
pacifica de los mismos.

En el &mbito de las competencias que la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha tiene
en materia de desarrollo legislativo se han publicado diferentes Decretos cuyo contenido
incide en la organizacién y funcionamiento de los centros prestando especial atencién a la
convivencia. Ademas, en los Gltimos afios, la Consejeria de Educacién y Ciencia ha publicado
normas de distinto rango para adaptar y concretar el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de los institutos de educacion secundaria
obligatoria que, con caracter supletorio, es de aplicacion en nuestra Comunidad Auténoma.
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En agosto de 2006 se publica el Acuerdo por la Convivencia en los centros escolares de
Castilla La Mancha suscrito por distintos organismos e instituciones de la Region. Y en enero
de 2008 se publica el Decreto 3/2008, de la convivencia escolar en Castilla la Mancha.
Posteriormente se publica la orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura 'y
Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de
los institutos de educacién secundaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Los principios y valores en los que se fundamenta nuestro Proyecto Educativo vienen
establecidos en la normativa anteriormente citada, desarrollandose todos ellos en un marco de
tolerancia y respeto a la libertad de cada cual, a su personalidad y a sus convicciones.
Intentaremos desarrollar el conocimiento cultural y cientifico, el conocimiento de si
mismos y de los demas, el sentimiento de pertenencia a la comunidad europea y el
conocimiento de las lenguas extranjeras (inglés y francés), el conocimiento de la
realidad y su proceso (de la historia més cercana y de la mas global) y de como incide
este mismo conocimiento en la transformacién y mejora del entorno més préximo. Todo
este desarrollo debe proporcionar, ademas, una capacidad critica y analitica, y debe ser un
estimulo para la investigacion desde si mismos, para el disfrute por el aprendizaje. Junto a
estos objetivos, también se intentara dotar al alumnado de la capacidad y libertad para decidir
en su momento su futuro profesional.

Incidiremos en el desarrollo de valores imprescindibles para conseguir su desarrollo
personal, la igualdad coeducativa, la tolerancia y la libertad responsable, como:

» Autoestima: Ayudarles a conocer sus capacidades y adquirir confianza en la propia
resolucion de problemas, a aceptarse a si mismos como paso necesario para aceptar a los
demas.

» Autonomia: Autonomia de accion que ayude a buscar el propio camino y generar un
pensamiento libre, construido a través de la observacion, la experiencia y los analisis propios.

* Creatividad: para innovar, experimentar, construir nuevos modelos, cuestionar los
estereotipos estéticos, afectivos, culturales y sociales

* Criterio: Capacidad para la racionalidad y ¢l conocimiento, tanto para analizar criticamente
y emitir juicios sobre el mundo que les rodea como para ofrecer soluciones.

» Cooperacion: para trabajar en grupo, resolver conjuntamente los problemas desde el
didlogo y el razonamiento, aportar capacidad individual al colectivo, unién ante las
dificultades y desaparicion de la competitividad.

 Generosidad: para compartir, para ayudar, para escuchar, para abrirse al exterior, para
comprender, para arriesgarse...

» Justicia: Inculcar el verdadero sentido de la igualdad de oportunidades para todos, como un
derecho que pide a cada uno segun sus capacidades, denunciando ademas aquello que vaya
en contra de la dignidad y el respeto humano.

* Pacifismo: Fomentar un pacifismo basado en la libertad, el didlogo, la tolerancia y la
justicia.

* Respeto: hacia las personas y sus diversas culturas, razas y lenguas, hacia la naturaleza
protegiendo el equilibrio ecoldgico y hacia todo lo que no agreda a los seres humanos fisica y
psiquicamente.
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» Responsabilidad: para asumir cada uno lo positivo o lo negativo de sus acciones,
autoanalizar desde un espiritu critico los errores y los aciertos para asi demostrar lo
innecesario del principio de autoridad impuesta.

* Solidaridad: para ayudar a los débiles y marginados, a los injustamente tratados, para
compartir ayudando a los demas desde el respeto y la igualdad.

3.1. Principios y valores pedagdgicos

En cuanto a los principios orientadores de la labor educativa, se trata de motivar a los
estudiantes a que aprendan, de ensefiarles como aprender, y hacerlo de manera que sea
relevante, llena de significado y gratificante para ellos. La buena ensefianza consiste en
escuchar, preguntar, ser sensible, y recordar que cada estudiante es diferente. Consiste en
provocar las respuestas y en desarrollar las habilidades de comunicacién de los estudiantes,
en ser humano, respetuoso con los demas, y en actuar con profesionalidad todo el tiempo.
Dentro de la necesaria planificacion, es necesario ser flexible, de animo experimentador, y
con la confianza necesaria para ajustarse a las circunstancias. Entendemos la practica
educativa fundamentada en saber obtener solo una parte de lo que se esperaba alcanzar en
clase y aun asi sentirse satisfecho. Consiste en saber desviarse de lo programado cuando
surgen mejores oportunidades de aprendizaje, en un equilibrio creativo entre autoridad y
condescendencia.

También es asunto de buen humor y buen talante. Esta actitud hace que el hielo se rompa y
que los estudiantes aprendan en una atmdsfera positiva en la que todos nos veamos como
personas con distintas cualidades, con nuestras debilidades y carencias.

Dedicaremos tiempo a cada estudiante, a menudo sin que se dé cuenta. Empleamos horas
poco agradecidas y casi nunca visibles que dedicamos a organizar, calificar, revisar tareas,
reunirnos, programar, emitir informes o preparar materiales para mejorar lo que ensefiamos.
Es necesario conseguir un liderazgo aceptado que trascienda a toda la organizacion.
Favoreceremos la integracion entre los profesores antiguos y los nuevos, entre todos los
comparieros de trabajo, y promoveremos el reconocimiento por las tareas bien hechas. La
ensefianza eficaz debe ser recompensada y reconocida.

Este centro fomentara el uso de las TICs como recurso metodoldgico de las diferentes areas o
materias y como instrumento de desarrollo del espiritu critico ante la informacion mediada.
Del mismo modo fomentard el aprendizaje de lenguas extranjeras participando en el
Programa Integral de Plurilingtiismo en lengua inglesa.

3.2. Principios y valores relacionados con la educacion

La educacion es un proceso de formacion integral de la persona.

La formacion para la democracia, el dialogo y la convivencia pacifica es un objetivo
primordial, y su razon de ser es la educacion de calidad para todos.

La educacion es un proceso de comunicacion y favorece las relaciones entre familia, entorno
y centro y debe promover un pensamiento creativo e innovador.

3.3. Principios relacionados con el centro educativo.

El centro es una institucion que ayuda a la formacion personal, al desarrollo de
competencias, habilidades y conocimientos.

El compromiso de todos los miembros de la comunidad educativa es fundamental para lograr
ese desarrollo personal del alumnado. Promovera aprendizajes significativos que permitan
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contextualizar y proyectar la labor educativa.

Crear un clima de convivencia célido y agradable favorece un proceso educativo integrador.
El desarrollo de un pensamiento critico, productivo y creativo es esencial en la formacién de
las personas.

Completar la formacién de nuestros jovenes ciudadanos europeos incrementando sus
competencias linguisticas, a la par que el conocimiento de aspectos socioculturales es una
exigencia de la sociedad actual que debe ser una de nuestras prioridades.

Promover el respeto hacia si mismo y hacia el medio social, cultural y natural en su
diversidad, dentro de una concepcidn democratica, es una exigencia de caracter institucional.
El desarrollo profesional y la formacién continua del profesorado es un requisito basico para
mejorar la calidad de la educacion.

Las tecnologias de la informacién y comunicacion son ayudas fundamentales en la
formacion del alumnado.

3.4. Principios y valores relacionados con el profesorado y el alumnado.

El papel del docente como educador y guia contribuye al aprendizaje de los alumnos.

La flexibilidad, afectividad y creatividad del docente son elementos fundamentales en el
proceso de construir conocimientos.

La capacitacion profesional en los aspectos cientificos, humanos y comunicativos es
fundamental para el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El docente es un profesional capacitado para afrontar las distintas situaciones y conflictos que
se presenten y construir educativamente a partir de ellas.

El interés del profesorado por el éxito de todos sus alumnos es un imperativo institucional.

La reflexion y evaluacion del docente sobre la préctica pedagdgica enriquece el proceso
educativo.

El profesor debe tener como premisa fundamental atender a la diversidad de sus alumnos.
Una ensefianza de calidad propiciara la escucha, preguntar, la sensibilidad, y recordara que
cada estudiante es diferente. Consistird en provocar las respuestas y preguntas, y en
desarrollar las habilidades de comunicacion de los estudiantes, asi como el resto de
competencias que sefiala la ley.

Dentro de la obligada planificacion, es necesario ser flexible y con la confianza necesaria
para adaptarse a las circunstancias reales que se dan. Consiste en un equilibrio creativo entre
programacion y oportunidades educativas.

Por ello, el profesorado de nuestro centro deberd promover aprendizajes significativos que
permitan contextualizar y proyectar la labor educativa. Se trata de motivar a los estudiantes a
que aprendan, de ensefarles aprender a aprender. Aprender a pensar, sentir, actuar, compartir,
querer y persistir en los propdsitos son capacidades que el alumnado debe desarrollar en su
proceso de formacion. Aprender haciendo fortalece el desarrollo de la autonomia y el
aprendizaje, junto con la capacidad de reflexidn critica y autocritica. Trataremos de fomentar
en el alumnado un compromiso con su propio proceso de aprendizaje. El reconocimiento y
respeto por la diversidad es basico para la convivencia.
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4. OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO

Los niveles educativos que se imparten actualmente son los siguientes:
Educacion Secundaria Obligatoria.
Bachillerato

- Cientifico- Tecnoldgico.

- Humanidades y Ciencias Sociales.
Ciclo Formativo de grado medio

Sistemas Microinforméticos y Redes.

Formacion Profesional Basica (Informética y Comunicacion)

Educacion Secundaria Obligatoria

1°ESO
Obligatorias Optatividad
Biologia y Geologia 3
Geografia e Historia 4 | - Francés 2 - Religion 2
Educacion Fisica 2 0 0
Lengua Castellana4 | - Taller Tecnologia
9, Matematicas 4 Creativa 2 - Valores éticos 2
| Inglés 4 0
k= Mdsica 2 -Iniciacion la
= Plastica 2 Actividad
Tutoria 1 emprendedora
empresarial 2
2°ESO

El alumno/a cursard las siguientes materias troncales generales

Fisica

Quimica

y | Geografia
Historia

e )
Inglés

Lengua Castellana y
Literatura

Matematicas

El alumno/a cursard las siguientes materias especificas obligatorias

Educacion Plastica,

Visual

Audiovisual

y | Musica

Tecnologia

Educacién Fisica

Y debera elegir una de cada uno de los siguientes bloques:

Elegid una (ordénalas por orden de preferencia: 1, 2, 3,4)

Elegid una

2° Idioma (Francés)

[1 Religion

L1 Cultura Clasica

L1 Iniciativa a la Actividad emprendedora y empresarial

] Valores Eticos

[1 Taller de Arte y Expresién
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3°ESO

El alumno cursard las siguientes materias obligatorias:

Lengua Castellana y Literatura

Inglés

Geografia e Historia

Fisica y Quimica

Tecnologia

Educacién Fisica

Biologia y Geologia

| Y deberé elegir una de cada uno de los siguientes bloques

Elegid una Elegid una Elegid una
( ordénalas por orden de
preferencia)
20 Idioma (Francés) Matematicas
[0 Cultura Clasica LI Académicas O Religion
] Modsica Activa y Movimiento L1 Aplicadas [] Valores Eticos

Programa de Mejora del rendimiento y del aprendizaje

2° ESO

3° ESO

Ambito Cientifico-Tecnoldgico
Ambito Linguistico-Social
Educacion Fisica

Educacion Plastica Visual

Ambito Cientifico-Tecnolégico
Ambito Linguistico-Social
Educacion Fisica

Educacion Plastica Visual

Inglés Inglés
nd ] ]
< | Tecnologia Tecnologia
= - Religién - Religi6n
o | o

s |0 ) 0 )

'S | - Valore Eticos - Valores Eticos

3

)

[eR

O

Elegid una (ordénalas por orden de
preferencia: 1, 2, 3,4)

] 2° Idioma (Francés)

[] Cultura Clésica

] Iniciativa a la Actividad

emprendedora y empresarial

[1 Taller de Arte y Expresién
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4°ESO

JOENSENANZAS ACADEMICAS

[JOENSENANZAS APLICADAS

X Lengua  Castellana vy [X| Inglés
Literatura

| Mateméaticas Orientadas a [X| Geografia e

X Lengua  Castellana y [X| Inglés
Literatura

N Matematicas Orientadas a las Geografia e

las Ensefianzas Académicas Historia Ensefianzas Aplicadas Historia
{ Filosofia | Educacion Fisica| | Tecnologias de la [X Educacion
Informacion y la Fisica
Comunicacion
ELEGIR ENTRE: [ Religion o [ Valores Eticos
MATERIAS TRONCALES DE OPCION
Ensefianzas Académicas Enseflanzas Aplicadas
[ [ a [
Latin Fisica y Quimica Tecnologia Tecnologia
Economia Biologia y Geologia Ciencias Aplicadas a la | Iniciacion a la Actividad
Actividad profesional Emprendedora y
Empresarial

Para completar las materias ordene por preferencia, dentro de la opcion elegida las materias

especificas (se cursaran dos)

[0  Tecnologias de la [J Educacion Plastica, U Filosofia O Educacion Plastica,
Informacion y la Visual y Audiovisual Visual y Audiovisual
Comunicacion
[Tecnologia Robdtica [0 Francés [J Cultura Cientifica [ Francés
[JCultura Cientifica [JMusica [J Cultura Clasica ] Musica
[Cultura Clasica
Bachillerato
1° BACHILLERATO
El alumno cursara las siguientes materias obligatorias:
Lengua Castellana y Literatura | Filosofia | Inglés | E. Fisica
MATERIAS TRONCALES de OPCION
(Se deben cursar tres materias 3 x 4 =12 hr)
o HUMANIDADES Y CC SOCIALES o CIENCIAS

o HUM o CCSS
- Latin| - Matematicas Apli CCSS |
- Griego | - Economia
_Ha
H? del Mundo C. - H2 del Mundo C.

o Ciencias-Salud | o Ciencias-Ingenieri

- Matematicas |
- Fisica y Quimica
- Dibujo Técnico |

- Matematicas |
- Fisica y Quimica
- Biologia y Geolog|

Una especifica itinerario( 4 hr) (ordénalas por orden de prioridad)

o Francés
o Lengua y Préactica Musical
o Literatura Universal

o Anatomia Aplicada

o Dibujo Artistico

o Francés

o Tecnologia Industrial |

Una especifica comiin (2 hr) (ordénalas

or orden de prioridad

o Cultura Cientifica

o Cultura Cientifica

o Religion o Religion
oTIC-1 oTIC-1
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2° BACHILLERATO

MATERIAS TRONCALES GENERALES

Materia Horas semanales
Historia de Espafia | 3

Lengua Castellana 4

y Literatura ll

Inglés Il 3

MATERIAS TRONCALES DE OPCION (4 x4 = 16 horas)

Marque con una cruz una de las MODALIDADES

L1 HUMANIDADES Y CIENCIAS SO

[0 BACHILLERATO DE CIENCIAS

[0 Humanidades | [1Ciencias Sociales| L1Ciencias e | O Ciencias de la Salud
Ingenieria
Mateméticas |1 Mateméticas |1
Latin 1 Matematicas Aplic.
Fisica Elegir entre:
Historia de la Filos{ Economia de empres L] Fisica
6
Griego Il Geografia [1Ciencias de la Tierra 'y
Elegir dos entre: Biologia
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[1 Historia de la Musica y la Danza

Ciclo formativo de Grado Medio: Sistemas microinformaticos y redes

Curso

Mddulos profesionales

1° Curso

Montaje y mantenimiento de equipos
Sistemas operativos monopuesto
Redes locales
Aplicaciones web
Form. y Orient. Lab.
Inglés técnico para CFGM de la fam. prof. de inf. com.
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2° Curso | Seguridad informética

Aplicaciones ofimaticas
Sistemas operativos en red

Servicios en red
Empresa e iniciativa emprendedora
Form. en Centros Trab.

FP Basica. Informatica y Comunicaciones

Curso Mddulos profesionales

1° Curso | informaticos

Equipos eléctricos y electrénicos
Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes

Ciencias aplicadas |
Comunicacion y sociedad |

29 Curso

Ciencias aplicadas Il

Comunicacion y sociedad 11

Instalacion y mantenimiento de redes para_transmision de datos
Operaciones auxiliares para la configuracion_y la explotacion
Iniciacion a la actividad emprendedora y empresarial
Formacion en Centros de Trabajo

Criterios de promocion y titulacion.

CRITERIOS DE PROMOCION (1°, 2°Y 3° DE E.S.O).

Los alumnos promocionaran de curso cuando hayan superado todas las materias
cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias como maximo, que no sean
Lengua Castellana y Literatura y Matematicas de forma simultanea.

De forma excepcional podra autorizarse la promocion de un alumno con evaluacion
negativa en dos materias que sean Lengua Castellana y Literatura y Matematicas de
forma simultanea cuando el equipo docente considere que se reunen las siguientes
condiciones:

a) El alumno puede seguir con éxito el curso siguiente, tiene expectativas favorables de
recuperacion y la promocion beneficiara su evolucion académica.

b) Se le van a aplicar al alumno las medidas de atencion educativa propuestas en el
consejo orientador.

Igualmente, de forma excepcional, podra autorizarse la promocion de un alumno con
evaluacion negativa en tres materias cuando se den conjuntamente las siguientes
condiciones: a) Que dos de las materias con evaluacion negativa no sean
simultdneamente Lengua Castellana y Literatura y Matematicas.

b) Que el equipo docente considere que la naturaleza de las materias con evaluacion
negativa no impida al alumno seguir con éxito el curso siguiente, que tenga
expectativas favorables de recuperacion y que la promocién beneficie su evolucion
académica.

c) Y que se apliquen al alumno las medidas de atencion educativa propuestas en el
consejo orientador.

A efectos de la promocién, s6lo se computaran las materias que como minimo el
alumno deba cursar en cada uno de los grupos de materias establecidos en el anexo Il
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del Decreto 40/2015, de 15 de junio. En todo caso, estas decisiones deben tomarse de
manera colegiada por el equipo de profesores. En el caso de que no exista acuerdo, las
decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios con el voto de cada uno de
los miembros del equipo de profesores que imparte docencia al alumno sobre el que se
toma la decision.

e Quienes promocionen con materias pendientes deberan matricularse de las materias no
superadas. Ademas, dichos alumnos seguirdn el programa de refuerzo que coordinara el
tutor y deberan superar las evaluaciones correspondientes a dichos programas.

e Elalumno que no promocione debera permanecer un afio mas en el mismo curso. Esta
medida podra aplicarsele en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo
dentro de la etapa. Cuando esta segunda repeticion deba producirse en tercero o cuarto
curso, tendra derecho a permanecer en régimen ordinario cursando Educacion
Secundaria Obligatoria hasta los diecinueve afios de edad, cumplidos en el afio en que
finalice el curso. Excepcionalmente, podré repetir una segunda vez en cuarto curso Si
no ha repetido en los cursos anteriores de la etapa.

e La no promocién originard que se establezca un programa de refuerzo y que se
adapte a las necesidades del alumno para ayudarles a superar las dificultades
detectadas. Los departamentos estableceran las orientaciones generales para estas
medidas con el asesoramiento de los responsables de orientacion y seran incorporadas a
las Programaciones Didacticas.

CRITERIOS PARA LA OBTENCION DEL TiTULO DE GRADUADO EN EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA

Los alumnos y alumnas que hayan obtenido una evaluacion, bien positiva en todas las
materias, 0 bien negativa en un maximo de dos, siempre que estas no sean de forma
simultdnea Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas, obtendran el titulo de Graduado
en Educacién Secundaria Obligatoria.

1° El alumnado que, en la sesion de evaluacion final ordinaria, celebrada en el mes de junio,
supere todas las materias de la etapa, obtendra el titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria.

El alumnado que, en la sesion de evaluacion final ordinaria, celebrada en el mes de junio, no
supere todas las materias de la etapa, recibira los Programas de Refuerzo de dichas materias y
un informe de su evolucion académica y del grado de absentismo, si fuera oportuno. En la
convocatoria extraordinaria del mes de septiembre, los alumnos, obligatoriamente,
deberdn presentar los Programas de Refuerzo de las materias suspensas y realizar la
prueba extraordinaria.

2° El alumnado que, en las pruebas extraordinarias celebradas en el mes de septiembre hayan
obtenido una evaluacidn, bien positiva en todas las materias, o0 bien negativa en un maximo
de dos, siempre que estas no sean de forma simultanea Lengua Castellana y Literatura, y
Matematicas, obtendran el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Se tendra en cuenta que:

a) Las materias con la misma denominacion en diferentes cursos de Educacion Secundaria
Obligatoria se consideraran como materias distintas.

b) Sin perjuicio de lo anterior, para obtener el titulo sera preciso que el equipo docente
considere que el alumno o alumna ha alcanzado los objetivos de la etapa y ha adquirido las
competencias correspondientes.

CRITERIOS DE PROMOCION DE BACHILLERATO

1. Al finalizar el primer curso, y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
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profesorado de cada alumno y alumna adoptard las decisiones correspondientes sobre su
promocion al segundo curso.

2. Los alumnos y las alumnas promocionaran al segundo curso cuando hayan superado todas
las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias como maximo.

3. Quienes promocionen al segundo curso sin haber superado todas las materias, deberan
matricularse de las materias pendientes del curso anterior. Los departamentos didacticos
organizarén las consiguientes actividades de recuperacion y la evaluacion de las materias
pendientes.

4. Los alumnos y las alumnas que no promocionen a segundo curso deberan permanecer un
afio méas en primero, y deberan cursarlo en su totalidad.

6. Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacién negativa
en algunas materias, podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las
materias superadas.

TITULO DE BACHILLER

Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacion positiva en todas las materias
de los dos cursos de Bachillerato. La calificacion final de la etapa sera la media aritmética de
las calificaciones numeéricas obtenidas en cada una de las materias cursadas en el
Bachillerato, expresada en una escala de 0 a 10 con dos decimales, redondeada a la
centésima.

TITULACION FPB

La evaluacion de los ciclos de Formacién profesional Basica se lleva a cabo de acuerdo con
la Orden de 19 de mayo de 2016 en la que se regula la evaluacion, promocion y acreditacion
académica del alumnado de estas ensefianzas.

Titulacion. Quienes superen el ciclo formativo recibiran el titulo Profesional Basico
correspondiente:

* Permitira el acceso a los ciclos formativos de grado medio de la Formacion Profesional del
sistema educativo.

* De manera transitoria los alumnos que superen la FPB obtendran el Titulo de Graduado en
ESO siempre y cuando el equipo docente considere que ha alcanzado los objetivos generales
y las competencias basicas de ese titulo.

PROCEDIMIENTO PARA REGULAR EL REQIMEN DE CONVALIDACIONES,
SIMULTANEIDAD DE ESTUDIOS Y ANULACION DE MATRICULAS.

En virtud de lo establecido en el articulo 47 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, relativo a la correspondencia de las ensefianzas artisticas con otras ensefianzas, se
publicé el Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero, por el que se establecen convalidaciones
entre las ensefianzas profesionales de Mdusica y de Danza y la Educacion Secundaria
Obligatoria y el Bachillerato, asi como los efectos que sobre la materia de Educacion Fisica
deben tener la condicion de deportista de alto nivel o alto rendimiento y las ensefianzas
profesionales de Danza. En el &mbito autondmico, se seguira en todo momento lo establecido
en la Orden de 22-09-2009, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se regula el
régimen de convalidaciones entre las ensefianzas profesionales de Musica y de Danza y la
Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los efectos que sobre la materia
de Educacion Fisica deben tener la condicion de deportista de alto nivel o alto rendimiento y
las ensefianzas profesionales de Danza en los centros educativos de Castilla-La Mancha. En
cuanto a lo establecido en su Articulo 7, sobre las actuaciones de los centros educativos con
alumnado al que se le han permitido convalidaciones o exenciones, se aplicara siempre que la
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organizacion del centro lo permita y se haya realizado la peticion con suficiente tiempo de
antelacion, previamente a la elaboracion de los horarios de alumnado y profesorado. No
obstante, respetando el contenido de las normas y considerando que la convalidacion se basa
en la equivalencia entre materias y asignaturas, resulta factible su adecuacion a los nuevos
curriculos, segun queda recogido en los anexos de las Instrucciones de 19/11/2015 de la
Viceconsejeria de Educacién, Universidades e Investigacion, por la que se aclaran aspectos
referidos a las calificaciones en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato y a las
convalidaciones entre las ensefianzas profesionales de musica y de danza y la educacion
secundaria obligatoria y el Bachillerato. Igualmente se aplicara la Resolucion de 14/09/20009,
de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se establece el procedimiento para permitir la
simultaneidad de estudios no universitarios en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

« EN LAS ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL SERAN DE APLICACION
LAS SIGUIENTES ORDENES E INSTRUCCIONES:

El alumnado que curse ensefianzas de formacion profesional podré solicitar la convalidacion
0 exencion de los modulos profesionales establecidos en la norma que regula cada titulo, a fin
de completar o finalizar dichas ensefianzas. Pueden darse distintas opciones de convalidacion
en funcion de las diferentes posibilidades de la formacion aportada y la solicitada.
Dependiendo de los mddulos a convalidar, el proceso puede resolverse en funcion de lo
solicitado por la Direccion del centro docente, por la Consejeria de Educacion Cultura y
Deportes y por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte segun las condiciones.

ACLARACION PREVIA: En aquellos ciclos formativos en que figure algiin médulo con
idéntica denominacion y codigo que en otro ciclo, no se precisa convalidacion alguna de
dicho mddulo. Se trata en estos casos de un modulo Unico cuya superacion es definitiva y
aplicable a cualquier ciclo formativo del que forme parte.

CONVALIDACIONES CUYA RESOLUCION CORRESPONDE A LA DIRECCION DEL
CENTRO.

Se regulan segun lo desarrollado en el Articulo 3. "Convalidaciones entre modulos
profesionales.” de la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre por la que se establecen
convalidaciones entre modulos profesionales de formacion profesional del Sistema Educativo
Espafiol y medidas para su aplicacion y se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por
la que se determinan convalidaciones de estudios de formacion profesional especifica
derivada de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo. La solicitud de convalidacidn se presentara ante la Direccion del centro docente
en el que el alumno/a se encuentra matriculado/a, bien en el momento de formalizar la
matricula o bien antes de transcurrido el primer trimestre del curso.

CONVALIDACIONES CUYA RESOLUCION CORRESPONDE AL MINISTERIO DE
EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE. Las convalidaciones no contempladas en la Orden
ECD/2159/2014 o en la Orden 20 de diciembre de 2001 se resolveran con caracter
individualizado por la Subdireccion General de Orientacion y Formacion Profesional del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, en el &ambito de sus competencias. La solicitud
de convalidacion se presentara ante la Direccidn del centro docente en el que el alumno o
alumna se encuentra matriculado/a y en el mismo momento de formalizar la matricula.

CONVALIDACIONES CUYA RESOLUCION CORRESPONDE A LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES DE CASTILLA-LA MANCHA. Las
convalidaciones de los mddulos profesionales definidos en Castilla-La Mancha para los
diferentes curriculos que desarrollan los titulos de Grado Medio y Grado Superior de la
Comunidad Auténoma se regulan mediante la Resolucion de 7 de mayo de 2010, de la
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Viceconsejeria de Educacion (DOCM 19 de mayo de 2010). Las convalidaciones entre
mddulos profesionales establecidas en los Anexos | y Anexo Il serdn reconocidas por la
Direccion del centro docente donde el alumno se encuentre matriculado en el Ciclo
Formativo para el que solicita convalidaciones. Las convalidaciones no contempladas en los
anexos anteriores se resolveran con caracter individual por la Viceconsejeria de Educacion,
las solicitudes se formalizaran en el modelo de instancia establecido a tal efecto en el anexo
I11 de la Resolucion de 7 de mayo de 2010. La solicitud de convalidacion se presentara ante la
Direccidn del centro docente en el que el alumno o alumna se encuentra matriculado/a, bien
en el momento de formalizar la matricula o bien antes de transcurrido el primer trimestre del
Ccurso.

ABSENTISMO ESCOLAR
CONCEPTOS CLAVE:

ABSENTISMO ESCOLAR: Ausencia injustificada, sistematica y reiterada del alumno o
alumna en edad de escolarizacion obligatoria, ya sea por voluntad propia o de su padre y/o
madre o tutor/a legal. Sin olvidar su caracter procesual, el absentismo debe ser
conceptualizado como una respuesta de rechazo por parte del alumno o alumna hacia el
sistema escolar, que adopta varias manifestaciones y grados que van desde la travesura
infantil, hasta las faltas de puntualidad, la inasistencia a clase (extremos horarios), ausencias
intermitentes (clases o asignaturas), abandono esporadico del centro a determinadas horas...
hasta llegar al abandono definitivo (Urufiuela, 2005).

DESESCOLARIZACION: Situacion del o de la menor que, estando en edad escolar
obligatoria (6-16 afios), administrativamente no se tiene constancia de matriculacion en
ningun centro educativo.

ABSENTISMO VIRTUAL.: Situacion del alumnado que, aun asistiendo al centro educativo
con regularidad, no muestra interés por los contenidos curriculares, ni por el hecho educativo
en general, adoptando una actitud pasiva que puede derivar en aislamiento; o disruptiva,
dificultando el normal desarrollo de las sesiones de trabajo.

FALTA DE ASISTENCIA: Se refiere a la ausencia del centro escolar en cualquiera de las
sesiones en las que se organiza la jornada lectiva, en determinadas horas concretas o en
periodos completos.

FALTA JUSTIFICADA: Ausencia que se produce por motivos médicos, legales o familiares,

justificada documentalmente o en su defecto mediante justificante firmado por el padre,
madre o tutor/a legal. Para aportar dicha justificacion se da el plazo de una semana tras la
falta de asistencia.

FALTA NO JUSTIFICADA: Ausencia no justificada documentalmente o que siendo
justificada por el padre, madre o tutor/a legal del o de la menor, sean repetitivas, coincidentes
en horas o susceptibles de duda.

CLASIFICACION DE LOS DISTINTOS TIPOS DE ABSENTISMO SEGUN LA
PERIODICIDAD CON QUE SE PRESENTA

Se computaran como faltas de asistencia tanto las que estén justificadas como las que no lo
estén. Utilizamos la siguiente clasificacion:
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Alta intensidad: supera el 50% del tiempo lectivo mensual - El alumno o alumna falta muy
frecuentemente, mas de la mitad de los dias, a veces durante periodos largos sin justificacion
alguna. - El alumno o alumna deja de asistir al centro educativo donde se encuentra
matriculado de manera definitiva con la intencion expresa, ya sea de él o de su familia, de no
reincorporarse.

Media intensidad: entre el 20% y el 50% del tiempo lectivo mensual - El alumno o alumna
falta de forma irregular, pero con cierta frecuencia.

Baja intensidad: inferior al 20% del tiempo lectivo mensual, casi equivalente a una semana
de clase al mes.

Faltas consecutivas de hasta 10 dias en funcion de un hecho concreto (enfermedad,
vendimia, cosecha de aceituna....). El resto del curso asiste regularmente.

Faltas esporadicas que se producen con cierta periodicidad (determinado dia de la semana o
del mes, etc)

ATENDIENDO AL ORIGEN O CAUSAS QUE LO ORIGINAN

La Orden de 09-03-2007, de las Consejerias de Educacion y Ciencia y de Bienestar Social,
por la que se establecen los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y
seguimiento sobre absentismo escolar, reconoce el ORIGEN MULTICAUSAL de este,
aungue en unas ocasiones predominen los factores sociofamiliares, y en otras los factores
personales y escolares. Existe, por tanto, una correlacion entre los indicadores, por lo que no
pueden valorarse aisladamente.

Causas centradas en el alumno o alumna

Indicadores: - Problemas de salud. - Trastornos de salud mental. - Baja autoestima. - Déficit
en habilidades sociales. - Trastornos de conducta. - Problemas de adaptacion al medio escolar.
- Problemas de disciplina. - Victima de acoso o maltrato. - Carencia de competencias basicas
para el aprendizaje. - Desfase curricular. - Falta de motivacion hacia el estudio. - Fracaso
escolar. - Ausencia del centro coincidente con periodos de examenes.

Causas centradas en la familia

Indicadores: - Problemas de salud. - Situacion familiar en crisis - Problemas de relacion
familiar. - Residencia en zonas retiradas o aisladas con dificil acceso. - Movilidad geografica
por razones laborales o familiares. - Dificultad para conciliar la vida personal, familiar y
laboral de los padres y madres (horarios especiales, largas jornadas labores,...). - Dificultades
econdmicas para hacer frente a gastos escolares. - Inadecuada organizacién familiar: menor
no acompafiado al inicio del dia, falta de habitos basicos como cumplimiento de horarios,
higiene, alimentacion, etc. - Asignacion al alumno/a de diferentes obligaciones familiares:
cuidado de familiares, tareas domésticas, actividades laborales,.... - Drogodependencias y
problemas asociados. - Déficit en habilidades educativas por parte de los padres y madres,
unido a una falta de modelos competentes. - Falta de valoracién o desconocimiento de la
importancia del medio escolar para el desarrollo integral de los menores. - Hermanos/as con
historial absentista. - Falta de control o autoridad familiar. - Desatencidn, despreocupacion,
abandono.

Causas centradas en el Centro educativo

Indicadores: - Respuesta educativa no ajustada a las necesidades socioeducativas del alumno
o alumna: | Inexistencia de programas especificos que articulen respuestas concretas para el
abordaje de las situaciones absentistas en el centro. , Ensefianzas poco motivantes o formulas
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organizativas y curriculares poco adaptadas a las caracteristicas del alumnado. , Contenidos
no adecuados al nivel de competencia curricular. - Problemas de relacidon entre alumnado-
profesorado. - Desencuentro entre los intereses del alumno/a y centro educativo. - Existencia
de conflictos relativos a la convivencia.

Causas centradas en el entorno social

Indicadores: - Existencia en el entorno de modelos desmotivadores para el estudio o de
modelos absentistas. - Participacién en actividades ludicas, no concordantes con su edad, con
grupos de edad méas elevada. - Grupo de iguales con conductas de riesgo (consumo de
estupefacientes, robos, agresiones, etc).

OTRAS SITUACIONES OBJETO DE INTERVENCION

Los y las profesionales del &mbito socioeducativo deben asi mismo establecer estrategias de
intervencion coordinada para solventar las siguientes situaciones:

Menores desescolarizados: aquellos que, estando en edad escolar obligatoria (6- 16 afios) no
se encuentran matriculados en ningln centro educativo.

Alumnado que, aun asistiendo al centro educativo con regularidad, no muestra interés por los
contenidos curriculares, ni por el hecho educativo en general, adoptando una actitud pasiva,
que puede derivar en aislamiento; o disruptiva, dificultando el normal desarrollo de las
sesiones de trabajo.

Alumnado que abandona el sistema educativo sin titulacion o cualificacion profesional.

MEDIDAS PARA LA INTERVENCION Y SEGUIMIENTO

1. Conocida la situacién de absentismo escolar, el equipo directivo, con el asesoramiento del
Departamento de Orientacion garantizara que se ponen en marcha las siguientes actuaciones:

a. El tutor o tutora llevara un control de la asistencia diaria y, en caso de que se observe una
situacion de absentismo, lo comunicard de manera inmediata a la familia e informara al
equipo directivo.

b. En caso de no remitir la situacion de absentismo, el tutor o tutora, si es preciso con el
concurso del equipo directivo, citard a una entrevista a la familia o los tutores legales.

c. En el caso de no resolverse la situacion con las actuaciones anteriores, se debera realizar
una valoracion de la situacion personal y escolar del alumnado por el Departamento de
Orientacion y Jefatura de Estudios.

d. Cuando de la anterior valoracion se deduzca que predominan los factores socio-familiares,
se solicitara la valoracion de la situacién socio-familiar a los Servicios Sociales Basicos.

e. Una vez realizada dicha valoracion, se acordaran las medidas adecuadas por parte del
Departamento de Orientacion y Jefatura de Estudios, asi como de los Servicios Sociales
Basicos, cuando intervengan, y de comun acuerdo con éstos. Estas medidas se concretaran en
un plan de intervencion socioeducativa con el alumnado y su familia, que podréa incluir la
puesta en marcha de estrategias de respuesta educativa por parte del profesorado, la
incorporacion guiada a actividades de ocio y tiempo libre que tengan un caracter educativo y
la intervencion en el contexto familiar y social.

f. Se informaréa del proceso a la Inspeccidén de Educacion para que garantice el cumplimiento
de los derechos y deberes del alumnado y de las familias.
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g. Se realizard un seguimiento periédico por parte del tutor o tutora de la situacién de
absentismo, en colaboraciéon con la familia y con los Servicios Sociales Bésicos, cuando
intervengan, con un plazo fijo en los momentos iniciales y variable a partir de su
desaparicion.

h. Se solicitara colaboracion al Ayuntamiento para el seguimiento del alumnado que presenta
una situacion prolongada de absentismo.

Las comisiones local de Absentismo

Esta Comisidn estd formada, al menos, por un representante del Ayuntamiento, que la
presidird, un representante de los centros educativos, un representante de los Servicios
Sociales Basicos y un representante de las Asociaciones de Madres y Padres. A la comision
podran asistir en calidad de expertos cuantos técnicos municipales, de otras instituciones o de
los centros educativos se consideren necesarios.

Se reunird preceptivamente una vez por trimestre y en cuantas otras ocasiones su actuacion
lo requiera.

Son funciones de esta Comision:

e a. Valorar la incidencia y analizar las causas y efectos del absentismo en la zona
geogréfica de actuacion.

e b. Conocer las actuaciones en materia de absentismo que estan desarrollando los
centros educativos, los Servicios Sociales Basicos, las Administraciones implicadas y
otras instituciones y entidades.

e C.Proponer a los responsables municipales, educativos y de Bienestar social
iniciativas para la prevencion y eliminacién del absentismo escolar, tales como:
establecimiento de formulas de colaboracion con la policia local; integracion y
complementariedad del trabajo de las administraciones y concejalias con
competencias en Juventud, Servicios sociales y Educacion; y establecimiento de
formulas de actuacion conjunta con las entidades sociales.

e d. Elaborar una memoria anual de la situacion en su zona de actuacion y de las
actuaciones desarrolladas, que sera enviada al Ayuntamiento o Ayuntamientos
concernidos, a la Delegacion provincial de Educacion y Ciencia y a la Delegacion
Provincial de Bienestar Social asi como a Fiscalia de Menores.

5. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES A LA SINGULARIDAD DEL
CENTRO

5.1. Objetivos de aprendizaje

1) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.

2) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en
los diversos campos del conocimiento y la experiencia.

3) Adquirir una preparacion basica en el campo de las tecnologias, especialmente las de la
informacién y comunicacién.
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4) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicion necesaria para la realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

5) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

6) Promover la adquisicion y el desarrollo de las competencias linguisticas de los alumnos en
relacion con las destrezas de escuchar, hablar, conversar, leer y escribir, mediante el
aprendizaje integrado de contenidos y lenguas extranjeras.

7) Desarrollar actitudes de interés y respeto ante la diversidad de lenguas.

8) Promover el estudio de las lenguas extranjeras, en particular de lengua inglesa.

9) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

10) Concienciar a los alumnos del papel de las competencias adquiridas para el desarrollo y
construccion de nuevos conocimientos.

5.2. Objetivos de desarrollo de la personalidad.

1) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demas.

2) Practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y los grupos,
ejercitarse en el dialogo y afianzando los derechos humanos como valores comunes de una
sociedad plural e intercultural; y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

3) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

4) Adquirir una preparacion basica para la incorporacion profesional.

5) Aplicar los conocimientos adquiridos como orientacién para la futura integracion en el
mundo académico y profesional.

6) Fomentar actitudes entre nuestro alumnado para reforzar el espiritu de ciudadania europea
favoreciendo el bilinguiismo y la diversidad cultural

5.3. Objetivos de relacion con el entorno.

1) Conocer y asumir los principios del desarrollo sostenible y su repercusion para toda la
sociedad.

2) Valorar criticamente el uso del entorno natural, y adquirir habitos de cuidado de los seres
vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

3) Respetar y valorar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
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ellos.
4) Rechazar los estereotipos que supongan la discriminacion entre hombres y mujeres.

5) Fortalecer las capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en las
relaciones con los demas,

6) Rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas, al
tiempo que se resuelven pacificamente los conflictos.

7) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

8) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros.

9) Respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la
educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.

10) Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud y la calidad de vida
personal, asi como del consumo responsable y sostenible.

11) Favorecer el intercambio cultural y lingistico

6. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Los curriculos establecidos para las diferentes areas, materias y modulos impartidos en el
centro, se adaptaran a la legislacion vigente y seran desarrollados por los Departamentos
Didacticos correspondientes. Cada una de estas programaciones servird de guia para el
desarrollo de la préctica docente de cada uno de los profesores que integran los distintos
Departamentos. Las programaciones recogeran los siguientes parametros:

a) Introduccidn sobre las caracteristicas de la materia, &mbito o mddulo y sobre el contexto
del centro y del alumnado.

b) Secuencia y temporalizacion de contenidos.

c) Criterios de evaluacion y sus correspondientes estandares de aprendizaje evaluables o
resultados de aprendizaje.

d) Integracion de las competencias clave en los elementos curriculares de ESO vy
Bachillerato, mediante la relacion entre los estandares de aprendizaje evaluables y cada una
de las competencias; y en los ciclos formativos de formacion profesional de las competencias
y objetivos generales.

e) Estrategias e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado e
indicadores de logro para la evaluacion del proceso de ensefianza.
f) Criterios de calificacion.

g) Orientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas.

h) Materiales curriculares y recursos didacticos.

i) Plan de actividades complementarias y extracurriculares.

Ademas tendran que indicar las actividades destinadas al Plan de Lectura que desarrolla el
centro.

Al finalizar el curso escolar, los departamentos elaboraran una Memoria teniendo en cuenta
las siguientes indicaciones:
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Es competencia de los departamentos didacticos, segln el Real Decreto 83/1996, de 26 de
enero de 1996, por el que se aprueba el reglamento organico de los institutos de educacion
secundaria. (b.o.e. de 21 de febrero articulos 49,50, 51) elaborar, a final de curso, una
memoria en la que se evalle el desarrollo de la programacion didactica, la practica docente y
los resultados obtenidos.

1. Miembros del Departamento, asignaturas y grupos asignados

2. Desarrollo de la programacion:

e Seguimiento, desarrollo y grado de cumplimiento de la Programacidn. Se trata al menos una

vez al mes el seguimiento de la programacién. Orden de 29 de junio de 1994
3. Los departamentos celebraran reuniones semanales que seran de obligada asistencia para

todos sus miembros. Al menos una vez al mes las reuniones de los departamentos tendran por objeto
evaluar el desarrollo de la programacion didactica y establecer las medidas correctoras que esa
evaluacidn aconseje. Lo tratado en estas reuniones serd recogido en las actas correspondientes
redactadas por el Jefe del departamento. Los Jefes de los departamentos unipersonales evaluaran el
desarrollo de la programacion didactica y estableceran las modificaciones oportunas todo lo cual sera
recogido en un informe mensual.
e Criterios metodologicos que se han seguido.

Criterios de calificacion que se han seguido.

Actividades programadas de recuperacion y resultados obtenidos.

Orientaciones y actividades previstas para lograr la recuperacion de la materia

Propuestas de mejora (teniendo en cuenta los objetivos, contenidos y actividades

no conseguidos o no realizadas y el porqué)

3. Evaluacion del proceso enseflanza/ aprendizaje
ORDEN 4/6/2007

Decimoséptimo. Evaluacién del proce-
so de ensefianza y aprendizaje.

El profesorado evaluara los procesos
de ensefianza y su propia practica
docente, teniendo en cuenta como uno
de los indicadores para el analisis, los
resultados obtenidos por el alumnado
en el proceso de evaluacidn continua.

Anaélisis de los resultados académicos alcanzados por los alumnos en los distintos
cursos y tasas de éxito escolar. Dicho analisis habra de tener en cuenta necesariamente
una primera parte descriptiva-estadistica y una segunda analitica o de explicacion
factorial de dichos resultados con una propuesta de mejora.

Es necesario hacer la evaluacion de la propia préctica docente

4. Funcionamiento interno del departamento:

e Periodicidad y numero de reuniones a lo largo del curso.

e Resumen de los principales temas tratados.

e Memoria de las actividades realizadas de carécter extraescolar. En dicha
memoria deberia incluirse el nombre de la actividad, el responsable, la
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temporalizacion, los alumnos a los que va dirigida y su relacion con la
programacion y la incidencia que ha tenido para los alumnos participantes.
e Propuestas de mejora

5. Formacion del profesorado

e Cursos de Formacion recibidos.

e \aloracién de los cursos de formacion recibida.

e Breve resumen de la incidencia que estos cursos de formacion han tenido en
los alumnos

e Necesidades de formacion para el curso préximo.

-
Castilla-La Mancha

e EVALUACION FINAL DEL ALUMNADO

* 1. Caracteristicas

— Se trata del final del proceso de evaluacion continua, que tiene un caracter
integrador en el marco de una educacion basica y obligatoria.
— Llas calificaciones de la tercera evaluacion forman parte de ese continuum.

— El tutor y el JE adjunto deben garantizar el principio de evaluacion colegiada
del equipo docente (tutor, profesores que imparten clase a los alumnos, PT en
su caso).

+ 2. Consecuencias

— En cada sesion de evaluacion el tutor debe levantar acta en la que se hara
constar los acuerdos y decisiones adoptadas (alumnos que promocionan sin
haber superado alguna materia).

Es imprescindible establecer mecanismos en los departamentos sobre como y
cuando orientar a los alumnos para preparar las pruebas extraordinarias.

Para el alumnado con evaluacion negativa que promociona al curso siguiente,
el profesor de cada materia elaborara un informe sobre los objetivos y

contenidos no alcanzados y con la propuesta de actividades de apoyo y
recuperacion.
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lastilla-La Mancha ,
"t EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA DEL ALUMNADO

1. Controlar las desviaciones

Las pruebas extraordinarias son siempre departamentales y el responsable ultimo de su
disefio y aplicacion es el jefe del departamento.

2. Caracteristicas

Los directivos tendrian que garantizar a través de la CCP acuerdos de centro sobre como se
materializa en el PEC y en cada programacion didactica de curso y materia la continuidad
entre la evaluacion del alumno a lo largo del curso y a final del mismo con las decisiones
previstas para plantear la evaluacién extraordinaria.

3. Algunas sugerencias para la mejora
Para evitar reduccionismos y ver otras posibilidades en el margen de autonomia de los
departamentos y de los centros, habria que recordar:
— Es obligatorio orientar a los alumnos para la recuperacién y deseable hacerlo por
escrito.
La vinculacién de estas pruebas con el proceso de evaluacién continua y no reducirlas a
un mero examen.
— Abrir la posibilidad de recuperar solo partes de la materia y no la totalidad, siempre
segun su naturaleza disciplinar y la evolucion de cada alumno.
Resulta excesivamente rigido acordar a nivel de centro a evaluar las pruebas
extraordinarias solo con SF. Habria que tener en cuenta también la evolucion del
alumnado a lo largo del curso, sus actitudes y esfuerzo, etc ...

PROPUESTAS A LAADMINISTRACION

PROPUESTAS AL EQUIPO DIRECTIVO

7.1 RESPUESTA A LA DIVERSIDAD

7.1.1 Introduccion

La respuesta a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas que,
considerando las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e
intereses, condiciones personales o de historia escolar, situaciones sociales, culturales,
linglisticas y de salud, se dirigen al conjunto del alumnado y a su entorno con la finalidad de
favorecer el logro de las competencias basicas y los objetivos de la escolaridad obligatoria.

El principal objetivo de dicha respuesta es promover el éxito escolar e incrementar la
motivacion del alumnado, garantizar su plena incorporacion a la vida escolar y social y
contribuir a la consecucién de un clima positivo para el desarrollo de los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las aulas y en el centro.

El conjunto de actuaciones educativas debe conformar un continuo de medidas de tipo
organizativo y curricular dirigidas al conjunto del alumnado. Dichas medidas han de ir desde
las més generales de prevencion hasta aquellas dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especiales, pasando por el que se incorpora tardiamente al sistema educativo
esparfiol, el que presenta dificultades especificas de aprendizaje o altas capacidades.
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Se dard prioridad a las medidas ordinarias y de caracter normalizador frente al resto
de medidas.

La respuesta a la diversidad es responsabilidad de todo el profesorado del centro, por
lo que todo €l ha de implicarse en la respuesta a la diversidad del alumnado: en la elaboracion
del tratamiento de la Orientacion y Atencién a la Diversidad, en la puesta en practica de las
distintas medidas organizativas y curriculares consensuadas, en la elaboracion, seguimiento
y evaluacion de los planes de trabajo individualizados, etc.

7.1.2 Recursos para atender la diversidad

E Personales:
Internos: Ademés del profesorado en su totalidad, existen en el centro especialistas en
atencion a la diversidad, que en su mayoria forman parte del departamento de orientacion:

= Especialista en Pedagogia Terapéutica
= Orientador.

= Profesorado de los ambitos del PMAR.

Externos:

= Equipos Educativos de Atencion Hospitalaria y Domiciliaria.
= Servicios Sociales del Ayuntamiento de la localidad ( Malagon y Fuente el Fresno)
= Centro de Formacion del Profesorado.

B Materiales:

Instalaciones:
= Departamento de Orientacion

=  Dos aulas de apoyo

=  Sala de botiquin.

Materiales
= Recursos didacticos.

=  Ordenadores. Uno fijo en el Departamento y PC para cada uno de los miembros del
Departamento.

7.1.3 Criterios de atencion a la diversidad

Segun el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, los principios de
atencion a la diversidad que deben guiar nuestra practica educativa son los de:

- Normalizacion

- Integracion e inclusién escolar.

- Compensacién y discriminacion positiva.

- Habilitacién e interculturalidad.

Por su parte la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE) y su desarrollo
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en Castilla la Mancha en el Decreto 69/2007 por el que se establece y ordena el curriculo de
la Educacion Secundaria Obligatoria, establecen que la respuesta al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo se desarrollard segtn los principios de inclusion y
normalizacién y contemplard como diversidad al conjunto de personas que integran la
comunidad educativa.

Para organizar la respuesta educativa a la diversidad del alumnado de nuestro centro hay
que tener en cuenta los siguientes criterios generales:

e El Equipo Directivo debe facilitar el desarrollo de las funciones de los distintos
profesionales que intervienen en el centro, organizando tiempos para la coordinacién y
disponiendo de los recursos organizativos necesarios. La orientacion y la tutoria del
alumnado son tarea de todo el profesorado.

e La intervencion especializada solo se llevara a cabo, una vez agotadas las formulas mas
normalizadas, previa evaluacion psicopedagdgica, preferentemente en el marco
normalizado del grupo de referencia 0 en pequefios grupos y solamente en situaciones
muy excepcionales y ventajosas para el alumnado mediante atencion individual.

e Corresponde a todo el profesorado el desarrollo de las medidas ordinarias de apoyo y
refuerzo educativo para el alumnado que presenta dificultades en el proceso de
aprendizaje sin que precisen un Plan de Trabajo Individual asociado a discapacidad
personal.

e Los especialistas de Pedagogia Terapéutica colaboraran en el desarrollo de las medidas de
atencion a la diversidad y de accion orientadora y tutorial, y desarrollaran las funciones
asignadas en la Resolucion del 8 de julio de 2002, que define el modelo de intervencion,
las funciones y prioridades en la actuacion del profesorado de apoyo. Es por ello que:

La especialista de pedagogia terapéutica, en colaboracion con el resto del profesorado,
desarrollara con caracter prioritario la atencion individualizada del alumnado con necesidades
educativas especiales asociadas a condiciones personales de sobredotacion, discapacidad
psiquica, sensorial o motdrica, plurideficiencia y trastornos graves de la conducta que
requieran planes de trabajo individualizados con modificaciones curriculares significativas.

7.2 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Las medidas de respuesta a la diversidad son un conjunto de actuaciones educativas
destinadas a dar respuesta a las necesidades concretas del alumnado y a la consecucion de las
competencias basicas y los objetivos de la etapa.

Esta respuesta se concreta en una serie de medidas curriculares y organizativas. Son un
continuo de respuestas educativas organizativas y curriculares que se distribuyen del
siguiente modo, tal y como marca el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se
regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha.

7.2.1 Generales

Son de aplicacion comun a todo el alumnado. Dan respuesta a las diferentes motivaciones
e intereses, estilos de aprendizaje y relacién del alumnado de nuestro centro en el marco de
un curriculo abierto y flexible. Son medidas de adecuacién del curriculo ordinario que no
alteran ninguno de sus elementos esenciales. Su finalidad es que la totalidad del alumnado
alcance las capacidades establecidas en los objetivos generales del curso, ciclo y/o etapa.

Estas medidas son las siguientes:
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- El desarrollo de la orientacién personal, escolar y profesional.

- El desarrollo del espacio de la optatividad y opcionalidad en la educacién secundaria
obligatoria y postobligatoria.

- La organizacion de los contenidos en ambitos més integradores.

- La puesta en marcha de metodologias que favorezcan la individualizacién y el desarrollo
de estrategias cooperativas y de ayuda entre iguales.

- Laadaptacion de materiales curriculares al contexto y al alumnado.

- El trabajo cooperativo del profesorado y la participacion de dos o mas profesores en el
mismo grupo en algunas actividades.

- La permanencia de un afio mas en el curso, ciclo o etapa cuando no haya alcanzado los
objetivos correspondientes (preferentemente en el primer ciclo para prevenir grandes
desajustes y siempre que ello favorezca la integracion socioafectiva del alumno/a)

- El desarrollo de programas de absentismo escolar, de educacion en valores y de habitos
saludables.

Entre las medidas generales de atencion a la diversidad incluimos la elaboracion de un
Plan de Trabajo Individualizado para aquel alumnado que no alcance el nivel suficiente en
alguna de las materias durante el curso, asi como para el alumnado que permanece un afio
mas en el mismo curso o0 que promociona con materias insuficientes. Dicho plan de trabajo
sera coordinado por el tutor o tutora, lo desarrolla el profesorado en colaboracion con las
familias y con aquellos profesionales que intervengan en la respuesta. El plan de trabajo
individualizado contemplara las competencias que el alumno y la alumna debe alcanzar en el
area o areas de conocimiento, los contenidos, la organizacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje y los procedimientos de evaluacion. En la organizacion del proceso se incluiran
actividades individuales y cooperativas, los agrupamientos, los materiales necesarios, los
responsables y la distribucion secuenciada de tiempos y espacios.

7.2.2 Ordinarias de apoyo y refuerzo

Son todas aquellas estrategias de respuesta que facilitan la atencion individualizada en
el proceso de ensefianza y aprendizaje sin modificar los objetivos.

Dentro de estas medidas se incluyen:

= Los grupos de aprendizaje o atencion individual para el refuerzo de las éareas
instrumentales basicas cuando existen desajustes de competencias relevantes en los
procedimientos generales.

= Los agrupamientos flexibles para adaptar una parte del proceso de ensefianza a la
competencia del alumnado mediante grupos homogéneos durante un tiempo determinado.

= Talleres que organicen una respuesta educativa que armonice las necesidades educativas
con los intereses del alumnado.

= Los grupos o medidas de profundizacién y enriquecimiento en contenidos especificos de
distintas &reas.

= Programas especificos para el aprendizaje del espafiol para el alumnado de
incorporacion tardia al sistema educativo espafiol y con desconocimiento del idioma.
Esta medida es simultanea a la escolarizacion del alumno/a en su grupo ordinario con el
que compartird el mayor tiempo posible del horario semanal. El tutor o tutora, con el
asesoramiento de la persona responsable de orientacion, integraran en el Plan de Trabajo
Individualizado, las medidas simultaneas a la escolarizacion, tendentes a conseguir los
objetivos.

= Programas especificos de aprendizaje para el alumnado hospitalizado o convaleciente. La
atencion educativa hospitalaria y domiciliaria tendra como finalidad principal,
prevenir y evitar la marginacion en el proceso educativo del alumnado que por
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prescripcion facultativa deba estar hospitalizado o convaleciente y no pueda asistir a
clase. Dicha atencion queda regulada por la Orden de 30-03-2007, por la que se regula la
atencion educativa al alumnado hospitalizado y convaleciente.

Los representantes legales del alumno o alumna, a través de la Direccion del centro,
solicitaran a la Delegacion Provincial de Educacion, adjuntando el informe médico o
certificacion justificativa para que:

v" En el caso de hospitalizacion, se lleve a cabo la atencién a través de las unidades de
Atencién Educativa Hospitalaria.

v En el caso de convalecencia en casa, cuando el periodo sea superior a 20 dias, active
el programa de Atencién Educativa Domiciliaria que se llevard a cabo por el Equipo
correspondiente.

v Los profesores y profesoras estaran coordinados con los especialistas Hospitalarios y
Domiciliarios, para que exista el menor desfase posible al incorporarse el alumno al
aula.

PMAR

Este programa tiene como finalidad favorecer que el alumnado que lo precise alcance los
objetivos y las competencias bésicas y obtenga el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria a través de una organizacion de contenidos y materias del curriculo
diferente a la establecida con caracter general y de una metodologia especifica e
individualizada.

Las caracteristicas principales del programa son:

a) Organizacion distinta de materias:

©)

b)

El ambito linglistico y social incluye los aspectos basicos correspondientes a las
materias de Ciencias Sociales, Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura.

El ambito cientifico-tecnoldgico incluye contenidos de Matematicas y Ciencias de la
Naturaleza y Tecnologia

En los ambitos, el nimero de alumnos/as por aula es menor (maximo 15 alumnos,
minimo 8).

Destinatarios y requisitos de acceso.

v

Podran acceder a estos programas, los alumnos y las alumnas desde tercer curso de
Educacion Secundaria Obligatoria, previa evaluacion académica y psicopedagogica y
una vez oidos el propio alumno y su familia.

Asimismo, podran hacerlo quienes, una vez cursado segundo, no estén en condiciones
de promocionar a tercero y hayan repetido ya una vez en la etapa. En todo caso su
incorporacion requerird la evaluacion tanto académica como psicopedagdgica y se
realizard una vez oidos el propio alumno y su familia.

El equipo docente podra proponer la incorporacion a un programa de diversificacion
curricular al alumnado que en cursos anteriores se haya encontrado con dificultades
generalizadas de aprendizaje, en tal grado que, aun manifestando una actitud positiva
hacia el aprendizaje, le haya impedido alcanzar los objetivos del curso
correspondiente y se encuentre en situacion de riesgo evidente de no alcanzar los
objetivos y competencias basicas cursando el curriculo ordinario. También es
necesario que ya hayan sido objeto de otras medidas de respuesta a la diversidad, que
las mismas no hayan resultado suficientes para la recuperacion de las dificultades de
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aprendizaje detectadas y que existan posibilidades fundadas de que con ello podréan
desarrollar las capacidades previstas en los objetivos generales de la etapa y, en
consecuencia, obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

v La incorporacion a estos programas de diversificacion curricular sera voluntaria, por
lo que requerird de la aceptacion tanto del alumno o alumna como de sus padres o
tutores legales.

Procedimiento de incorporacion del alumnado al Programa.

v El equipo de profesores con el asesoramiento el Departamento de orientacion
realizard una primera identificacion del alumnado y pondrd en marcha las medidas
necesaria de respuesta para reforzar los aprendizajes.

v' Al término de la segunda evaluacion, el equipo de profesores solicitara del
Departamento de orientaciéon la oportuna evaluacién académica y psicopedagdgica
para aquel alumnado que, a su juicio, pueda ser sujeto del programa.

v Al concluir la evaluacion de junio, el equipo docente hara una propuesta concreta con
un Informe, y la persona responsable de la tutoria junto al responsable del
Departamento de orientacion informara al propio alumno o alumna y a las familias.

v Se informara al SIE que autorizard la participacién del alumnado en el programa

v’ Ladecision no sera firme hasta que concluyan los exdmenes extraordinarios.

Duracion de los programas y permanencia en los mismos.

Los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento tendran una duracién de
dos afios, que seran denominados primero y segundo, y que se cursaran, respectivamente,
en segundo Yy tercero de ESO. No obstante, la duracion sera de un afio, correspondiente a
tercero de ESO, en los dos ultimos supuestos. Aquellos alumnos y alumnas que, al
finalizar el programa, no estén en condiciones de promocionar a cuarto curso podran
permanecer un afio mas en el mismo si no han agotado ya las posibilidades de repeticion
en el curso o etapa. La incorporacion excepcional desde el tercer curso tendra la
consideracion de repeticion, por lo que, en caso de que una vez finalizado el curso, el
alumno o alumna no estuviera en condiciones de promocionar a cuarto, no podra repetir
nuevamente. En ningln caso se podran incorporar al programa aquellos alumnos o
alumnas que, por circunstancias de edad o de permanencia en la etapa, no puedan cursar
el cuarto curso de la Educacién Secundaria Obligatoria, segun determina la normativa
vigente a este respecto.

Abandono del programa.

Se establecera en los siguientes casos:

1. Un alumno o alumna abandonara el programa si se agotan todas las posibilidades de
promocion previstas, incluidas las condiciones de edad.

2. Cuando el alumno o alumna al finalizar el primer afio del programa, el equipo docente
y el departamento de orientacién consideren que ha alcanzado de forma suficiente los
criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables establecidos en el mismo y
siempre que favorezca su desarrollo, podra tomar la decision de realizar el tercer curso
mediante el curriculo ordinario.

3. De manera excepcional, cuando un alumno o alumna se haya incorporado a un PMAR
y no esté progresando conforme a los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables establecidos en el mismo, podra decidirse que el alumno o alumna se
incorpore a los grupos ordinarios o0 a otras opciones formativas, previo informe razonado
que sera elaborado por el equipo docente y el departamento de orientacion. Esta propuesta
podra realizarse al finalizar cada uno de los cursos del programa. La medida debera
contar con la autorizacion del titular de la Direccion Provincial competente en materia
educativa, previo informe favorable del Servicio de Inspeccion de Educacion.
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FORMACION PROFESIONAL BASICA

Requisitos de acceso

* Tener cumplidos quince afos, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no
superar los diecisiete afios de edad en el momento del acceso o durante el afio natural
en curso.

* Haber cursado 3° de ESO, o excepcionalmente haber cursado el segundo curso de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

* Propuesta de acceso a Formacion Profesional Basica del equipo docente.
* Informe favorable del Servicio de Inspeccion.

Carécter de la evaluacion de FPB

De conformidad con el articulo 23.1 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, la
evaluacion del alumnado de los ciclos de Formacion Profesional Béasica tendré caracter
continuo, formativo e integrador, permitird orientar sus aprendizajes y las programaciones
educativas y se realizara por mddulos profesionales. EIl caracter continuo de la evaluacion
implica que estara integrada en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado para
detectar las dificultades cuando se produzcan, averiguar sus causas Yy adoptar las medidas
necesarias para solventarlas. El caracter formativo requiere que proporcione informacion
constante para mejorar los procesos y resultados de la intervencion educativa. La evaluacion
tendra un carécter integrador desde todos y cada uno de los mddulos profesionales. La
evaluacion de la Formacion Profesional Bésica tiene como finalidad valorar el aprendizaje
del alumnado dirigido a la adquisicion de la competencia general del ciclo formativo, sus
competencias profesionales, personales y sociales. Para ello se tendran en cuenta los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion especificados en los Reales Decretos que
establecen los titulos y sus correspondientes ensefianzas minimas y los Decretos por los que
se establecen los curriculos de cada ciclo formativo en la Comunidad Autdnoma de Castilla-
La Mancha. Se tendran en cuenta, ademas, sus posibilidades de insercién en el sector
profesional y de progreso en los estudios posteriores a los que pueda acceder. Con el fin de
garantizar el derecho del alumnado a que su rendimiento sea evaluado conforme a criterios
objetivos, la Direccion de los centros debera establecer el procedimiento para informar al
alumnado, al comienzo del curso académico, sobre los instrumentos, procedimientos y
criterios de calificacion que se aplicaran para la evaluacion de los resultados de aprendizaje.
La evaluacion continua requiere la asistencia regular a las clases y actividades programadas
para los distintos mddulos profesionales del ciclo formativo. Cuando un alumno presente
faltas de asistencia que superen el 30% de las horas de duracién de un modulo profesional,
podra perder el derecho a la evaluacion continua en dicho modulo. Las faltas de asistencia
debidamente justificadas no serdn computables. Los alumnos que hayan perdido el derecho a
la evaluacion continua tendran derecho a la realizacién de una prueba objetiva. Dicha prueba,
que a su vez puede constar de varios ejercicios de diversa indole, tendra como objeto
comprobar el grado de adquisicidén de los resultados de aprendizaje establecidos para cada
mddulo y en base a ella se realizara la calificacién del alumno en la primera sesion de
evaluacion ordinaria. EI profesor tutor con el visto bueno de la Direccion del centro,
comunicara, segun modelo establecido en el Anexo I, la pérdida del derecho a la evaluacion
continua y sus consecuencias al alumnado objeto de tal medida y, en el caso de minoria de
edad, a sus representantes legales, en el momento en que se produzca
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Convocatorias

Los alumnos matriculados en un ciclo formativo de Formacion Profesional Basica
dispondrén de un méaximo de cuatro cursos académicos para poder titular. Podréan repetir el
mismo curso una sola vez, aunque de forma excepcional podrad autorizarse una segunda
repeticion de uno de los dos cursos del ciclo formativo.

La matricula de un curso implica el derecho a la evaluacion de mddulos en dos
convocatorias. En el primer curso la primera en junio y la segunda en septiembre y en
segundo curso la primera previa al periodo de realizacion del modulo profesional de
Formacién en Centros de Trabajo y la segunda después del periodo de realizacion.

. EI médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo podra ser objeto de evaluacion
Unicamente en dos convocatorias. A fin de no agotar las dos convocatorias previstas para la
evaluacion del modulo de FCT, el alumno podré renunciar a la evaluacion y calificacion del
mismo, siempre que concurra alguna de las siguientes condiciones, que deberan acreditarse
documentalmente:

- Enfermedad prolongada o accidente del alumno
. - Incorporacion a un puesto de trabajo en horario incompatible.
- Obligaciones de tipo personal o familiar que impidan la normal dedicacion al estudio.

- Otras circunstancias extraordinarias apreciadas por el director del centro donde curse la
Formacion Profesional Bésica.

La solicitud de renuncia a la convocatoria se presentara en el centro, segun el modelo
establecido en el Anexo Il junto con la documentacion acreditativa, con antelacion a la
evaluacion ordinaria. La direccion del centro resolvera, en el plazo maximo de diez dias y lo
comunicara al interesado.

Anulacion de matricula

Podra anularse la matricula en el primer curso de los ciclos formativos de Formacion
Profesional de aquel alumnado que, transcurridos diez dias lectivos desde el comienzo de
curso, haya faltado sin causa justificada a mas del cincuenta por ciento de las horas lectivas.
Asimismo, podra anularse la matricula en el primer o segundo curso de los ciclos formativos
de Formacion Profesional de aquel alumnado que, haya faltado sin causa justificada a todo el
horario y durante mas de veinte dias lectivos ininterrumpidos.

Procedimiento de anulacién.

Una vez comprobada la inasistencia, la Direccion del centro notificara tal circunstancia al
interesado/a, concediéndole un plazo de cinco dias habiles para que justifique su inasistencia
y realice cuantas alegaciones estime pertinentes. Se entenderan justificadas las faltas de
cuando el alumno o alumna acredite, documental y fehacientemente, la concurrencia de
algunas de las circunstancias siguientes: a) Enfermedad de tipo fisico o psiquico. b)
Obligaciones de tipo familiar. c) Otras circunstancias de caracter extraordinario.

Transcurrido el plazo de cinco dias y a la vista de las alegaciones recibidas, la Direccién del
centro resolvera la anulaciéon de la matricula, si procede- Una vez firmada la resolucion de
anulacion, que sera motivada en todo caso, y se notificara al interesado/a, en el plazo de cinco
dias el Secretario o Secretaria del centro la hara constar en el expediente académico del
alumno o alumna.. La anulacion de matricula supondra que esta no computara a efectos de
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convocatorias consumidas. El alumno o alumna perdera el derecho de reserva de plaza, por lo
que si desea continuar en el futuro dichos estudios deberd concurrir de nuevo al
procedimiento general de admision establecido. Contra la resolucidn de anulacion la persona
interesada podré interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Delegacion
Provincial de Educacion y Ciencia competente, en el plazo de un mes.

7.2.3 Extraordinarias

Son medidas extraordinarias aquellas que introducen modificaciones significativas en
el curriculo ordinario, modificado elementos prescriptivos y de acceso al curriculo (objetivos,
contenidos, criterios de evaluacién, metodoldgicos y organizativos). Estas medidas requieren
una Evaluacion Psicopedagogica, el informe y, en su caso, el dictamen de escolarizacién por
parte del orientador u orientadora del centro.

Estas medidas se llevaran a cabo tras haber agotado las diversas medidas generales y
ordinarias de atencion a la diversidad, o cuando se vea que la aplicacion de dichas medidas
no es suficiente para dar respuesta a las necesidades del alumno o alumna.

7.2.3.1 Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (ACNEAES)

Clasificacion:

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) define como
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAE) aquellos alumnos
que precisan una atencion educativa diferente a la ordinaria por presentar Necesidades
Educativas Especiales (ACNEE), dificultades especificas de aprendizajes, por sus altas
capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por otras
condiciones personales o de historia escolar.

Se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas especiales, aquél que
requiera, por un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, determinados apoyos y
atenciones educativas especificas derivadas de discapacidad o trastornos graves de conducta.

La escolarizacion del alumnado que acceda de forma tardia al sistema educativo
espafol se realiza atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico,
de modo que se pueda incorporar al curso mas adecuado a sus caracteristicas y conocimientos
previos, con los apoyos oportunos.

La atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se iniciara
desde el mismo momento en que dicha necesidad sea identificada y se regird por los
principios de normalizacion e inclusion.

Identificacién

El alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo desde la Educacion
Primaria y se incorpora este curso al centro vendran con el informe psicopedagdgico
elaborado por la Unidad de Orientacion correspondiente. Tras el estudio de estos informes se
tomaran las medidas necesarias para responder a dichas necesidades.

Asimismo desde la evaluacién inicial se iran detectando a los alumnos que presenten
dificultades, pudiendo proponerse para que sea objeto de estudio por el orientador u
orientadora del centro.

El proceso de deteccion es el siguiente:

v El profesor detecta las dificultades en los aprendizajes.
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v EI profesor pone en practica las medidas pedagdgicas a su alcance (metodolégicas,
organizativas, de refuerzo...) y el alumno no consigue superar sus dificultades.

v" El tutor cumplimentara la hoja de derivacion dirigida al orientador del centro.

v El orientador realiza la evaluacion psicopedagdgica y determina las necesidades
educativas del alumno y propone la respuesta educativa ajustada para desarrollar su
proceso educativo.

Para la identificacion y andlisis de las necesidades de apoyo educativo del alumnado de
incorporacion tardia al sistema educativo espafiol con desconocimiento del castellano habra
que evaluar separadamente la competencia comunicativa y la curricular.

Desde el Departamento de Orientacion se colaborara en la correcta definicién del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en el programa Delphos.

Toma de decisiones/ PTI

En funcién de los resultados de la evaluacion psicopedagdgica se propondran las medidas
mas adecuadas para atender las necesidades educativas del alumno.

En el caso de que el alumno precise un Plan de Trabajo Individualizado por presentar
necesidades especificas de apoyo educativo, el Departamento de Orientacion llevara a cabo
las siguientes actuaciones:

v Asesoramiento y colaboracion en la elaboracién de los PT1 de manera coordinada por

el tutor, por todo el profesorado implicado en la respuesta educativa del alumno o
alumna, incluida el especialista PT cuando las modificaciones del curriculo sean
significativas

v’ Seguimiento del PTI durante el curso al finalizar cada trimestre.

v’ Ajustar los tiempos de permanencia del alumno en el aula de referencia o en el aula de
apoyo, que se reflejaran en el PTI.

v Informacion a la familia sobre el Plan de Trabajo Individualizado de su hijo y la
promocion de la participacion de la misma en su desarrollo.

Respecto a la elaboracion, puesta en marcha y seguimiento de los Planes de Trabajo
Individualizado, el orientador u orientadora informaréa a los tutores a principio de curso sobre
los alumnos/as con necesidades especificas de apoyo educativo de su grupo para dar pautas
de actuacion y asesorar sobre la elaboracion de sus PTI, la cual sera responsabilidad de cada
uno de los profesores que imparta las areas, siendo coordinadas por el tutor, con la
colaboracion del Departamento de Orientacion.

7.3 ORIENTACION
7.3.1.0bjetivos

= Con el alumnado

v Facilitar el conocimiento del sistema educativo y por tanto de los diferentes itinerarios
u opciones diversas de estudio y trabajo y facilitarles el acceso a fuentes de
informacion que les puedan ayudar en su toma de decisiones.

v Propiciar en el alumnado los procesos de bisqueda de informaciones, analisis y toma
de decisiones personales sobre sus opciones académicas o laborales.

v Desarrollar actividades dirigidas a favorecer la clarificacion de valores personales y la
adquisicion de estrategias de toma de decisiones.
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v" Facilitar al alumnado que vaya a abandonar la E.S.O. asesoramiento sobre la FPB, la
educacion de adultos, acceso al mundo del trabajo y cuantas otras opciones pueda
tener.

= Con el profesorado

v Facilitar la informacion académica y profesional que pueda serle til para sus
alumnos.

v Proporcionar al asesoramiento que sea preciso para que puedan colaborar en las
tareas de orientacion vocacional y profesional de su alumnado, especialmente si son
tutores o tutoras.

v Organizar y coordinar las actuaciones de profesores del centro o de otros centros que
vengan a informar al alumnado sobre estudios o alternativas de trabajo posteriores.

v Organizar y coordinar las visitas del alumnado a centros de trabajo o estudios que
puedan acordarse.

=  Con las familias

v" Proporcionarles informacién sobre las posibilidades de estudios y salidas posteriores
de sus hijos e hijas.

v Atender las demandas de apoyo y asesoramiento individual que soliciten.

Se pretende basicamente, informar e iniciar a los alumnos en una posterior toma de
decisiones en relacidn con su desarrollo académico y profesional. Las actuaciones referidas a
la orientacion académica y profesional se llevaran a cabo con 3°y 4° de ESO y Bachillerato,
si bien tendran un caracter prioritario en 4° de ESO y 2° de Bachillerato.

Se intenta que los alumnos desarrollen las capacidades implicadas en el proceso de toma
de decisiones y que conozcan y valoren sus propias capacidades, motivaciones e intereses. Es
necesario aportar informacion actualizada sobre el sistema educativo y las distintas opciones
educativas.

7.3.2Actuaciones

Las actuaciones a realizar se canalizaran fundamentalmente a través de las reuniones
del Departamento de Orientacién con los tutores/as, asi como a través de actuaciones
puntuales del orientador u orientadora del centro con el grupo-clase, charlas informativas a
familias y coordinacidn con otras instituciones.

Asimismo se prestara asesoramiento individualizado al alumnado y familias que lo
requieran.

Las actuaciones a desarrollar seran fundamentalmente:

e Informacién al alumnado de 3° ESO sobre la eleccion de las materias de 4°ESO

e Informacion al alumnado de 4° de ESO sobre:
o Distintas modalidades de bachillerato, optativas y cambio de modalidad.
o Informacién sobre los CFGM, formas de acceso, procedimientos de solicitud.

e Actividades dirigidas a informar al alumnado que abandonara la ESO sin haber
obtenido el titulo de las opciones que tiene.

o Informacion sobre FPB.
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o Informacion sobre educacion de adultos.

o Pruebas de acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio.

o Prueba extraordinaria para la obtencion del Graduado de ESO.
e Informacion para el alumnado de bachillerato sobre:

o Informacion sobre el acceso a la universidad: EvVAU, CFGS; sobre el
procedimiento de preinscripcion, planes de estudios, notas de corte, becas,
residencias,...

o Informacion sobre los CFGS.
e Reuniones y coordinacion con otras instituciones

e Orientacion a familias a través de charlas informativas y asesoramiento
individualizado, poniendo especial atencion al asesoramiento individualizado de las
familias de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

7.4 TUTORIA

La tutoria desarrolla, como parte de la funcion docente, los elementos de personalizacion
de la ensefianza, estableciendo un marco de coordinacion e intercambio entre el profesorado y
un espacio de relacién con las familias.

Entendemos la accion tutorial como una labor pedagodgica encaminada a la tutela,
acompafiamiento y seguimiento del alumnado con la intencidn de que el proceso educativo de
cada alumno se desarrolle en condiciones lo méas favorables posible. La accion tutorial forma
parte de la accion educativa y es inseparable del proceso de ensefianza aprendizaje.

Entendemos la orientacion y la tutoria de los alumnos como tarea de todo el
profesorado, aunque la figura del profesor tutor asuma la coordinacion del equipo de
profesores del grupo, el contacto con las familias, y en el desarrollo de algunas funciones
especificas.

7.4.1 Objetivos

Con el desarrollo de la Accion Tutorial en nuestro centro pretendemos alcanzar los
siguientes objetivos generales:

= Contribuir a la individualizacion de la educacion, facilitando una respuesta educativa
ajustada a las necesidades particulares del alumnado, articulando las oportunas medidas
de apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje.

= Contribuir al caracter integral de la educacién favoreciendo el desarrollo de todos los
aspectos de la persona: cognitivos, afectivos y sociales.

= Resaltar los aspectos orientadores de la educacion, favoreciendo para ello la adquisicion
de aprendizajes funcionales conectados con el entorno, de modo que la educacién sea
“educacion para la vida”.

= Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y
sistema de valores y de toma de decisiones respecto al futuro académico y profesional.

= Prevenir las dificultades en el aprendizaje, anticipandose a ellas y evitando, en lo posible,
fendmenos indeseables como los del abandono, el fracaso o la inadaptacion escolar.
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= Contribuir a la adecuada relacion e interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa: profesorado, alumnado y familias, asi como entre la comunidad
educativa y el entorno social, facilitando el didlogo y la negociacion ante los conflictos o
problemas que puedan plantearse.

7.4.2 Reuniones de coordinacién

A través de las reuniones semanales de los tutores con el Departamento de Orientacion y
la Jefatura de Estudios se articulardn los recursos personales y materiales y se proporcionaré
el asesoramiento y apoyo necesario para que sea posible el desarrollo de las funciones
tutoriales de una forma coordinada.

En dichas reuniones:

Se programan las actividades mas apropiadas para realizar con el grupo en la sesion
semanal de tutoria.

Se analizara como se han desarrollado las actividades realizadas en las sesiones de
tutoria de la semana anterior.

Se intenta anticipar las lineas de trabajo que se van a seguir a medio plazo para
recoger las propuestas y sugerencias de los tutores sobre la manera mas adecuada de
desarrollarlas, de forma que la actividad que despues articule y formalice el orientador
u orientadora se ajuste a las expectativas de los tutores.

Se aportan también informaciones sobre otros aspectos de interés para los tutores y el
alumnado: actividades extraescolares, partes de incidencias del alumnado del grupo y
parte de faltas de asistencia, noticias e incidencias, etc.

7.4.3.Funciones

7.4.3.1 De los profesores tutores o tutoras

Participar en el desarrollo de la accién tutorial y en las actividades de orientacion,
bajo la coordinacion del Jefe de estudios y en colaboracion con el Departamento de
orientacion del instituto.

Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo.
Organizar y presidir las sesiones de evaluacion de su grupo.

Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del instituto.

Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y profesionales.

Colaborar con el Departamento de orientacion del instituto, en los términos que
establezca la Jefatura de estudios.

Encauzar las inquietudes y demandas de los alumnos y mediar, en colaboracion con el
delegado y subdelegado del grupo, ante el resto de los profesores y el equipo
directivo en los problemas que se planteen.

Coordinar las actividades complementarias para los alumnos del grupo

Informar a los padres, a los profesores y a los alumnos del grupo de todo aquello que
les concierna, en relacion con las actividades docentes y el rendimiento académico.

Facilitar la cooperacion educativa entre los profesores y los padres de los alumnos.
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7.4.3.2. Funciones del Departamento de Orientacion

e Facilitar los recursos de apoyo necesarios para la realizacién de las actividades
programadas para el grupo de alumnos.

= Colaborar con los tutores en la elaboracion del consejo orientador al término de la
Educacion Secundaria Obligatoria

= Colaborar con los tutores en la prevencion, deteccién y valoracién de problemas de
aprendizaje de los alumnos y de otros problemas que pueden afectar al desarrollo del
alumno.

= Coordinar la intervencion de los agentes externos que participen en las actividades de
orientacion del centro.

7.4.1. Ambitos

La tutoria incluye actuaciones y actividades con el alumnado, sus familias y el profesorado.

Con el alumnado

El tutor o la tutora, con el asesoramiento del responsable de orientacion, incluird en su
horario actividades de seguimiento y orientacion del proceso de ensefianza y actividades que
contribuyan al desarrollo de las habilidades propias de la competencia social y ciudadana, de
la competencia de aprender a aprender, de la competencia de autonomia e iniciativa personal
y de la competencia emocional.

Las propuestas de actividades a realizar en la tutoria lectiva con el grupo de alumnos
tendran un caracter flexible, en funcion de las necesidades y caracteristicas especificas de
cada grupo.

Atencion individual al alumno o alumna

Para la atencion y asesoramiento individual a los alumnos los tutores podran contar con la
colaboracion del Departamento de orientacion.

En el asesoramiento individual se seguird preferentemente un enfoque no directivo,
facilitando que sea el propio alumno quien tome sus propias decisiones y adopte sus
COMpPromisos.

Accidn tutorial con el grupo de alumnos y alumnas

Los temas y competencias a tratar en la hora semanal de tutoria se planificaran a
comienzo de curso y seran flexibles en funcion de las caracteristicas del grupo. Las
actuaciones a desarrollar pueden ser algunas de las siguientes:

Competencia Béasica: Aprender a Aprender
Programa de Aprender a Aprender y Pensar

e Adquisicion y mejora de habitos de trabajo:
o Organizacion y planificacion del trabajo personal
o Técnicas de estudio
o Estrategias para aumentar el rendimiento en clase (Toma de apuntes, preparacion
de exdmenes, etc.)
o Técnicas para la mejora de la retencion y el recuerdo
e Programas dirigidos a la mejora de la atencion, percepcion, razonamiento, comprension
lectora, etc.
e Estrategias de mejora de la eficacia en los exdmenes: preparacion, durante y después del
examen.
e Andlisis del propio rendimiento a través de actividades de pre-evaluacion y post-
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evaluacion.

Competencia de Autonomia e Iniciativa Personal
Programa de Aprender a elegir y tomar decisiones

Eleccidn de delegados y responsables de ciertas funciones en clase.

Teécnicas de consenso grupal.

Autoconocimiento de intereses, capacidades y valores

Conocimiento del sistema educativo. Alternativas al terminar la ESO vy/o
Bachillerato.

Toma de decisiones.

Actividades para desarrollar capacidades relacionadas con la iniciativa personal, la
adaptacion a los cambios, el desarrollo del pensamiento creativo y el espiritu critico.

Competencia social y ciudadana
Programa de Aprender a convivir y ser persona

Organizar actividades de acogida de las alumnas y los alumnos al comienzo de cada
curso, especialmente para el alumnado que llegan por primera vez al centro.
Programas de habilidades sociales

Desarrollo de actividades cooperativas

Elaborar consensuadamente normas de aula para el Grupo-clase.

Promover la resolucion de los conflictos mediante el dialogo y la mediacion.
Actividades que eviten la discriminacion y fomenten la convivencia.

Actividades para el conocimiento y la solidaridad con otros paises y culturas

Prevenir el maltrato entre iguales

Fomentar la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres y analizar y valorar
criticamente las desigualdades entre ellos.

Competencia emocional

Fomento del buen autoconcepto del alumnado y desarrollo de una autoestima
positiva.

Actividades y programas sobre temas interesantes para los jovenes: trastornos de la
conducta alimentaria, educacion afectivo-sexual, prevencién de drogodependencias

Actividades contra la violencia de género

Con las familias

La tutora o el tutor son mediadores entre el centro educativo y la familia, tienen la
responsabilidad de establecer una relacién directa y fluida que garantice el conocimiento
de la situaciéon del alumnado y la unidad de la accidn educativa, sin excluir el contacto
directo con el resto del profesorado.

Reuniones con el grupo de madres y padres.

Entrevistas individuales.

Actuaciones con familias de alumnos ACNEAES.

Actuaciones con familias de incorporacién tardia al sistema educativo.
Actividades de formacién para familias.

0O O O O O
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Coordinacién del equipo docente
La tutora o el tutor son los responsables de coordinar la accion educativa del equipo
de profesores que intervienen con el mismo grupo de alumnos y alumnas. Su actuacion
debe estar dirigida a:
o Facilitar al profesorado una informacion suficiente del grupo y de las
particularidades del alumnado que constituye el grupo.
o Establecer unos criterios comunes que definan la organizacion y la dinamica de
clase.
o Coordinar el equipo de evaluacion favoreciendo el intercambio de informacion, el
analisis de la problematica y la toma de decisiones de cara a mejorar el proceso de
ensefianza y aprendizaje del grupo en general y del alumnado en particular.

7.5. Coordinacion con otros centros, servicios e instituciones
7.5.1 Con el resto de estructuras de orientacion y centros docentes

e Coordinacion con los orientadores de la Zona. Se realizaran las reuniones, segun lo
establecido en el Taller de Orientacion.

e Coordinacion con los centros de Educacion Primaria de la zona para la transicion entre
etapas. En este proceso de cambio de etapa se determinan una serie de pautas de
actuacion:

o Reuniones de coordinacion entre primaria y secundaria para tratar los aspectos de
metodologia, evaluacion, atencion a la diversidad, etc.

o Traspaso de los informes de evaluacién individualizados de final de la etapa de
educacion primaria.

o Visita del alumnado de 6° de primaria al IES en compafiia de sus tutores.

o Traspaso de informacion entre U.O y D.O, segun lo establecido en el Plan de
Orientacion de Zona.

o Reuniones entre los E.O.As de los C.E.I.LPs. y el D.O. para garantizar una
adecuada respuesta educativa a los alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo procedentes de Educacion Primaria.

e Coordinacion con otros departamentos de orientacion en el caso de que se produzca un
cambio de centro de alguno de nuestros alumnos con necesidades educativas especificas
de apoyo educativo.

7.5.2. Coordinacion con otros servicios e instituciones de la zona

e Coordinacion con el Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y Domiciliaria
(EAEHD), para la atencion educativa del alumnado que lo requiera.

e Coordinacion con los recursos asistenciales y sociales de la zona para recabar o
transmitir informacion en temas puntuales y para la derivacion de casos que requieran
intervencion de los mismos.

e Coordinacion con la UCLM para la realizacion de charlas informativas al alumnado
de bachillerato y visita a la Universidad.

e Coordinacion con asociaciones y centros ocupacionales de la zona en acciones
puntuales de intercambio de informacion y /o asesoramiento.

La coordinacién y comunicacion que se establezca sera principalmente realizada
mediante reuniones, visitas, llamadas de teléfono, por correo ordinario y correo electronico,
etc.
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8. PROGRAMAS INSTITUCIONALES DESARROLLADOS EN EL CENTRO

Con el fin de mejorar el rendimiento académico del alumnado los programas que lleva a cabo
el centro son los siguientes:

8.1 Plan de Lectura

8.1.1. Objetivos

Se puso en marcha el plan lector en el curso 2006/2007 con la intencion de despertar el
interés y gusto por la lectura entre el alumnado. Y del mismo modo, nos vemos en la
necesidad de proseguir y ampliar dicho plan en el curso 2007-/2008 vy, vista la buena
predisposicion y curiosidad despertada por el mismo en gran parte de los alumnos de este
centro, también en el presente curso.

Obijetivo prioritario del Plan de Lectura es la adquisicion de habitos lectores en los alumnos,
nunca de manera impositiva, de forma que la lectura sea para ellos fuente de placer y de
enriquecimiento.

El objetivo general de este Plan de Lectura sigue siendo el mismo, conseguir que nuestra
comunidad educativa, que ya es dindmica, innovadora, sea también una comunidad de
lectores. Para esto, se pretenden alcanzar los siguientes objetivos especificos:

En relacion con el alumnado, se trata de desarrollar todas las habilidades necesarias para
leer diversos materiales escolares y no escolares en la lengua materna y otras lenguas, hacerlo
habitualmente, disfrutar leyendo y adquirir los conocimientos culturales y cientificos de
forma eficaz. Nos proponemos:

- Mejorar la expresion oral y escrita.

- Automatizar los procesos perceptivos.

- Leer de forma expresiva.

- Desarrollar estrategias para leer con fluidez y entonacion adecuadas.

- Comprender distintos tipos de textos adecuados a su edad.

- Utilizar la lectura como medio para ampliar el vocabulario.

- Fijar la ortografia correcta.

- Comprender distintos tipos de textos.

- Utilizar la lectura comprensiva como herramienta para obtener informacion de distintas
fuentes.

- Acceder al descubrimiento de otros mundos tanto en sentido fisico como de pensamiento.

- Desarrollar habilidades de lectura critica e interpretativa.
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- Leer de forma autdbnoma y con asiduidad.

- Apreciar el valor de los textos literarios y utilizar la lectura como fuente de disfrute e
informacion, a la vez que dé placer y enriquecimiento personal.

- Desarrollar actitudes emocionales y positivas hacia el uso de la lectura en el tiempo de
ocio.

- Utilizar las herramientas y recursos de la Biblioteca Escolar y Municipal.
- Establecer, a través de la escritura, una via de dialogo con otros lectores.

- Participar de forma activa en el disefio de actividades y en la organizacién y uso de la
Biblioteca del centro.

- Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién como fuente de consulta y
conocimiento, y como medios de expresion.

En relacion con el centro docente y el profesorado: se trata de orientar al profesorado para
que de prioridad al desarrollo de las habilidades lectoras en todas y cada una de las areas, y
para que participe de forma activa en los distintos contenidos del Plan.

Asi, pretendemos:

- Facilitar a través de la formacion una mejora en el conocimiento de las habilidades lectoras
y de las estrategias de ensefianza méas adecuadas para llevarla a la practica.

- Potenciar un nuevo estilo docente ofreciendo recursos alternativos al libro de texto y
ampliando las vias de acceso a la informacién y el conocimiento.

- Favorecer la participacion e implicacion del personal no docente en las actividades que se
organicen en el marco del Plan de lectura.

- Potenciar la integracion de la lectura en la dinamica de la clase.

- Fomentar el habito de lectura diaria y la aficion a la lectura como un bien cultural en si
mismo.

- Difundir el concepto de profesor - investigador.

- Organizar la biblioteca como centro de documentacion y recursos al servicio de toda la
comunidad educativa (alumnado, familias, personal no docente y profesorado).

En relacion con las familias: pretendemos que las familias participen activamente en el
desarrollo del presente Plan, para lo que planteamos los siguientes objetivos:

- Favorecer que las familias aprecien y usen la Biblioteca como centro de documentacion y
lugar de formacion y estudio.

- Reconducir los periodos de ocio y entretenimiento.
- Favorecer que las familias se conviertan en modelos de buenos lectores, contribuyendo a

estimular la lectura de sus hijos en el tiempo de ocio, como herramienta basica para el
aprendizaje.
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- Potenciar la participacion e implicacion activa de las familias en las diferentes actividades
organizadas desde el Centro en el marco del Plan de Lectura.

En relacién con el entorno:

- Colaborar con el programa de actividades de la Biblioteca Municipal y otras instituciones y
entidades de la localidad (C.P.R., Asociaciones Culturales, Grupo de Teatro, etc.).

- Potenciar la colaboracién con otros centros educativos en actividades de desarrollo de la
lectura y la expresion escrita.

8.1.2 Contenidos.

Entendemos que los bloques de contenido que hemos de incluir en este apartado no
son blogues de contenido a tratar en clase directamente, pues este plan no pretende
incrementar la carga de contenidos de las distintas materias, sino que son contenidos que
deben trasladarse al alumnado desde las distintas areas, materias y asignaturas como parte
integrante del temario, como practica habitual del trabajo diario en clase y, especialmente,
como punto de partida de cualquier enfoque educativo que pueda plantearse en adelante en
las programaciones de departamento.

8.1.2.1 El uso de la lectura comprensiva y expresiva como herramienta de aprendizaje
en cualquier tipo de textos.

Desde todas las areas hay que insistir en la necesidad de que nuestros alumnos/as
practiquen la lectura comprensiva. Actividades que fomenten la comprension de cualquier
tipo de texto: humanistico, cientifico, técnico, administrativo, periodistico, literario... deben
realizarse desde cualquier ambito. La lectura comentada y en voz alta de enunciados,
ejercicios, temas; el dialogo explicativo de la teoria impartida; las explicaciones de temas que
pueden realizar los propios alumnos/as; la exposicion de trabajos entre los compafieros; la
lectura dirigida de cuentos o relatos que puedan relacionarse con la materia tratada. Todas
ellas son actividades que inciden directamente en la capacidad de comprension de nuestros
alumnos/as. Es fundamental en esta tarea adecuarse a su nivel previo, a su ritmo de
aprendizaje y, por encima de todo, la implicacion de todo el profesorado en una tarea comun,
integradora y formativa que no ha de excluirse en ninguna area 0 materia, ni circunscribirse
exclusivamente a las asignaturas de lengua.

8.1.2.2. La autonomia en la eleccion de la lectura y en la préactica habitual de la misma.

Hasta ahora, la mayoria de las lecturas que realizan nuestros alumnos/as son iniciativa
del Departamento de Lengua Castellana y Literatura en sus diferentes asignaturas. Sin
embargo, este Plan parte de la necesidad de integrar voluntades y esfuerzos por parte de todo
el profesorado, asi como de la necesidad de que nuestros alumnos sientan que la lectura es
algo imprescindible en sus vidas, por lo que es un principio basico que todos los profesores se
muestren como un bloque conjuntado con unas mismas ideas y criterios a la hora de plantear
el hecho de leer como parte indispensable del proceso de ensefianza.

Pero a la hora de plantear lecturas, debemos intentar evitar que, como viene pasando
hasta el momento, la sensacidn de obligatoriedad provoque el rechazo de las mismas. Por eso,
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nos planteamos como pilar fundamental de nuestro Plan de Lectura la libre eleccion de
lectura por parte de nuestros alumnos. Una libertad de eleccion restringida y dirigida, pero
con la que intentaremos evitar la sensacién de imposicion obligatoria que habitualmente s6lo
consigue el rechazo constante de los lectores. Esto implica la necesidad de establecer, en
primer lugar, un nimero de lecturas que deben realizarse a lo largo del curso académico en
los distintos niveles, etapas y cursos. Posteriormente, establecer un calendario para realizar
dichas lecturas y, lo principal por novedoso, ofrecer una lista abierta y flexible de lecturas a
nuestros alumnos/as, que recoja todo tipo de temas y de intereses y en que implique a todos
los departamentos didacticos.

Este planteamiento de lecturas obligatorias debe ser en todo momento abierto y
flexible. Hay que permitir al alumno/a una libre eleccion de las lecturas, siempre supervisada
y dirigida, y adaptarse a su capacidad para respetar su propio ritmo de lectura, evitando con
ello la sensacién de fracaso e integrando a todo tipo de lectores.

Pero no sélo vamos a promover desde este Plan unas lecturas obligatorias flexibles y
de libre eleccion, sino que nuestra intencion va mas alla: fomentar la practica habitual de la
lectura mediante la incorporacion a las programaciones de aula de actividades especificas de
lectura que detallaremos en el apartado dedicado a la metodologia de este Plan de Lectura.

8.1.2.3. Uso privado de la lectura como un medio para satisfacer los intereses personales
en el ocio y en la relacion con otras personas.

La labor de animacion a la lectura consistira en un conjunto de acciones tendentes a
favorecer el acercamiento del alumnado a los libros y asegurar su crecimiento lector. Es
importante que estas acciones se inserten en un proyecto de lectura asumido y apoyado por
toda la comunidad escolar y que respondan a un proceso de planificacion y revision
periddica, tal y como ya ha quedado planteado. Animar es algo méas que desarrollar simples
estrategias con los libros y en absoluto se puede limitar a un conjunto de acciones aisladas. Se
trata de descubrir con los alumnos la sensibilidad literaria, de cultivar el gusto y el placer de
leer.

Esta meta solo se conseguira a través de un proceso gradual y continuado marcado por
propuestas creativas en torno al libro y las palabras, que ponen en contacto la lectura con
otras formas de expresion: escritura, plastica, oralidad, teatro, imagen, etc., donde se muestra,
estimula, y provoca... Todo ello gira en torno a un nucleo central definido por la creacion de
situaciones de comunicacion en las que la lectura cobre todo su sentido.

El verdadero sentido del trabajo de promocion de la lectura es posibilitar el salto
cualitativo desde el saber leer, garantizado por una educacion de base, hacia el querer leer, de
modo gratuito y libre. Esta perspectiva confiere al trabajo de estimulacién del habito de la
lectura una idea de proceso que ha de iniciarse en las edades mas tempranas, y en el que
deben estar comprometidas la familia, el centro escolar y la biblioteca. En este proceso,
intimamente ligado al desarrollo afectivo, intelectual y social de los alumnos/as, el libro le
aporta informacién sobre el entorno y sobre si mismo, debiendo procurar que la lectura esté
en estrecho contacto con su experiencia vital.

Leer es hoy un acto complejo y que no se limita sélo al libro; hay que capacitar al
lector para que sepa interpretar y ser critico con todos los mensajes, sean del tipo que sean.
Indudablemente hoy se lee mas y hay mas necesidad de leer, pero también existe mayor
peligro de sucumbir ante tantos estimulos. Hoy mas que nunca se necesitan lectores criticos,
capaces de discriminar y seleccionar. La intencion de este Plan de Lectura debe ser entonces
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despertar y cultivar el deseo y el gusto por la lectura. Siguiendo estos conceptos podemos
tender a la busqueda de un lector que no sélo comprenda sino que disfrute con la lectura, que
la incorpore a su tiempo de ocio como productora de goce estético.

8.1.2.4. El uso de la escritura como herramienta de autor.

El hecho de leer esta intimamente ligado con el hecho de escribir, por lo que en este
Plan de Lectura no podemos obviar el fomento de la escritura entre nuestros alumnos/as.
Desde todas las areas se plantearan actividades en las que se emplee la escritura como una
parte mas del aprendizaje, bien sea promoviendo la escritura imitativa o la escritura creativa.
Esta practica puede plantearse desde cualquier asignatura y utilizando cualquier tipo de texto:
cientifico, técnico, humanistico, administrativo, periodistico o literario. Lo importante es que
se escriba en clase, con iniciativas y actividades que promuevan el uso de la palabra escrita
entre nuestros alumnos/as y que no sea ésta Unicamente una labor de imitacién o repeticion
(que en ciertos momentos es muy necesaria), sino que fomente su creatividad y su
participacion activa en la vida cultural del centro: concursos de redaccion, resefias de libros
en la revista del centro, la participacion en la revista de Cartas de Amor que por el Dia de San
Valentin el centro viene publicando desde hace tres afos, confeccion de carteles sobre obras
literarias, participacion directa en la “biblioteca ambulante”, etc. Muchas son las actividades
de caracter general en las que nuestros alumnos/as pueden desarrollar sus capacidades a la
hora de escribir, pero no hemos de olvidar que desde cada area, desde cada asignatura es
imprescindible facilitar y promover el uso de la palabra escrita como parte principal de sus
propios objetivos.

8.1.2.5. El conocimiento de los procedimientos habituales para la consulta y
catalogacion de libros en la practica de la biblioteca de centro y de aula.

Si desde un principio nos hemos planteado la importancia de la Biblioteca del centro
como eje vertebrador de las actividades de animacion de la lectura, es importante que el
alumnado tenga unos conocimientos minimos sobre el funcionamiento de la Biblioteca, para
que asi pueda disfrutar de un uso pleno y consciente de la misma. Por ello seria conveniente
incorporar a la Programacion del area de Lengua y Literatura un bloque de contenido
especifico que incluya unos minimos conceptos de biblioteconomia, a los que deberiamos
afiadir una serie de actividades encaminadas a la practica de la catalogacion y la consulta de
libros en una biblioteca a desarrollarse desde todas las areas, ya que todas las asignaturas
tienen su parte especifica en la Biblioteca.

Esta practica en la Biblioteca del centro se completara y complementara con la
creacién, organizacion, catalogacion y control de la Biblioteca del Aula, siendo nuestros
propios alumnos/as junto a su tutor, los que se encargaran de llevarla adelante y hacerla
funcionar.

8.1.2.6. El uso del lenguaje oral.

Un uso correcto de la expresion oral, resulta fundamental en el desarrollo de las
capacidades de nuestro alumnado, por lo que debemos insistir en la adecuacion linglistica
que nuestros alumnos/as tienen que mostrar en diferentes contextos y situaciones
comunicativas. Nuestra labor no consiste simplemente en que sepan expresarse del modo mas
correcto, sino lograr que su nivel de competencia linglistica alcance un grado lo més alto
posible para que asi, con un registro culto, puedan adaptarse con correccién y coherencia a
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cualquier nivel de exigencia y a cualquier situacion de comunicacion que se les pueda
plantear.

Muy Utiles para el desarrollo de estas capacidades son algunas actividades que ya se
vienen realizando en el IES: debates, coloquios, presentaciones... y que ahora
incrementaremos con este Plan de Lectura, aportando el enfoque de asignaturas que
habitualmente no trabajaban este ambito y la labor de otros estamentos de la comunidad
educativa.

8.1.2.7. El uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como medios para
fortalecer el resto de los &mbitos.

Todos estos contenidos deben estar encaminados a que nuestros alumnos/as se
desarrollen como ciudadanos maduros, con capacidad de critica, con personalidad y capaces
de integrarse en el ambiente cultural del mundo en el que viven. Sin embargo, no podemos
olvidar que en la actualidad, el mundo estd dominado por las nuevas tecnologias y las
autopistas de la informacion, por lo que no podemos dar la espalda a la realidad que les rodea
y que nos toca vivir. Antes bien hemos de aprovechar las posibilidades que recursos como la
informética o Internet ponen a nuestro alcance para trabajar con ellos en la consecucion de
nuestros objetivos. Por ello, nos planteamos la necesidad de dotar a nuestros alumnos/as de
los conocimientos necesarios para que puedan utilizar Internet de un modo sensato y como
recurso educativo. De este bloque de contenido deben encargarse también los profesores de
todas las areas, que pueden ayudar a los alumnos a comprender los rudimentos minimos de
Internet: abrirse una cuenta de correo desde la que gestionar actividades, utilizar los
buscadores para encontrar informacidn, crear presentaciones en PowerPoint de sus propios
trabajos y realizar todo tipo de actividades de caracter educativo aprovechando los recursos
que en Internet nos ofrecen multitud de paginas.

Lo que tenemos que dejar constancia es que este Plan incluye una mejora de la
Biblioteca del centro que debe incorporar al menos dos puntos de acceso a Internet, de tal
manera que el uso de la Red sea algo habitual por parte de nuestros alumnos/as, que se
incorpore a su rutina como herramienta de trabajo y de consulta, siempre asociada al
ambiente de trabajo y lectura que supone la Biblioteca.

8.1.3. Metodologia.

En cuanto a la metodologia la puesta en practica de este plan exige una serie de acciones que
tienen que coordinarse adecuadamente para conseguir el objetivo principal, que los alumnos
entiendan lo que leen, utilicen los recursos que tienen a su alcance y disfruten con la lectura
como una actividad placentera, divertida y llena de emociones.

Para este fin un grupo de profesores de este centro hemos formado un seminario asociado al
plan lector desde el que planteamos y trabajamos una serie de actividades que se proponen a
los alumnos cada semana, siempre con el apoyo y el asesoramiento del CRAER vy del equipo
directivo.

A través de la CCP, los jefes de departamento y los profesores de cada una de las areas
incluiran el disefio de objetivos, contenidos y actividades en su programacién, todo ello
secuenciado por niveles y ciclos.

Los propios profesores del centro propiciaran la practica lectora mediante el desarrollo de
actividades, con su propio ejemplo y con la creacién de un ambiente propicio para que los
alumnos expresen sus preferencias, comenten lo que leen, se intercambien libros y cuantas
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acciones nos lleven a conseguir nuestros objetivos. Por esta razon desde cada departamento,
se elabord una lista de lecturas de donde los alumnos eligen las que desean y no las que se les
imponen.

Para que los alumnos tengan mayor accesibilidad a toda esta bibliografia propuesta, el centro
se coordind con la biblioteca publica de tal forma que los alumnos puedan beneficiarse de
cuantos recursos humanos, documentales y tecnolégicos puede brindarles tanto la biblioteca
del centro como la propia del lugar.

Contamos igualmente con las editoriales para conocer sus propuestas de animacién lectora y
de encuentros literarios con escritores e ilustradores. Igualmente podremos contactar con
profesionales de la Guia de recursos de animacion lectora de Castilla —La Mancha para
programar cuenta cuentos, recitales y otras actividades similares.

8.1.4 Distribucién de responsabilidades.

La creacién de habitos es muy importante en este plan. Si todos somos lectores, todos
debemaos ser profesores de lectura y animadores.

La distribucion de responsabilidades sera la siguiente:

A. El equipo directivo

El equipo directivo tiene las siguientes responsabilidades:

- Dirigir el Plan de lectura

- Iniciar las estrategias necesarias para implantarlo.

- Coordinar su desarrollo

- Iniciar y coordinar el proceso de evaluacion del Plan.

B. El profesorado

Dada la aprobacion unanime de este Plan por parte del Claustro de profesores es indudable la
implicacién del profesorado en la incorporacion y consecucién de los contenidos del Plan de
Lectura a los curriculos de cada area 0 materia. Los Jefes de los Departamentos Didacticos
coordinaran y supervisaran las actuaciones del profesorado de las distintas areas, tendentes a
mejorar la competencia lectora, el habito de lectura y el gusto por leer:

-Incorporar los objetivos y los contenidos de este Plan a sus programaciones didacticas.

- Integrar actividades contempladas en el Plan de Lectura a sus unidades didacticas.

- Preparar actividades de evaluacion.
C. El alumnado

El fin primordial de este Plan de Lectura es conseguir que el alumnado incremente su
competencia lectora, lo cual lo convierte en su protagonista. Para este fin se han programado
ciertas actividades durante los recreos y “horas destinadas a la dinamizacion y animacion a la

lectura” en las que ellos son los que trabajan bajo la supervision de la coordinadora del plan
lector. Los alumnos y alumnas seran los destinatarios de gran parte de las actuaciones que se
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contemplan en el Plan y, por otra parte, participaran en la seleccién de lecturas, la gestion
integral de los recursos y la planificacion de las actividades de la biblioteca. Este curso son
los mismos alumnos los que reparten diariamente el periédico por las distintas aulas que
componen el centro; ellos eligieron el dia y las actividades de animacién que se realizan en la
biblioteca durante el recreo y ellos mismos eligen y leen para todo el centro diversos textos.
D. Las familias

Las familias constituyen el referente fundamental para sus hijos, por lo que su compromiso
con el Plan de Lectura es basico para lograr los objetivos que se pretenden.

Sus funciones seran:

- Colaborar desde el domicilio a estimular el habito de lectura en sus hijos, como fuente de
placer y como herramienta de aprendizaje.

- Participar en las actividades que se organicen desde este Plan, e integrandolo en el Plan de
Accion Tutorial, en el blogue de atencion a las familias.

- Cooperar en la gestion de los recursos.

- Participar en la apertura de la Biblioteca del Centro fuera del horario escolar.
E. La persona responsable de la biblioteca.

La persona responsable de la biblioteca desarrollara las siguientes funciones:

- Colaborar con el equipo directivo en la elaboracidn del Plan de Lectura desde el analisis de
la situacion, las necesidades y las intenciones del centro.

- Coordinar las tareas del seminario del Plan Lector ante la falta del equipo interdisciplinar
de apoyo a la lectura, y coordinar y colaborar en la programacion de actividades.

- Organizar la documentacion y los recursos disponibles en el Centro.

- Coordinar el funcionamiento de la biblioteca y facilitar su utilizaciéon por toda la
comunidad educativa.

- Planificar y desarrollar la formacién del alumnado, profesorado y familias como usuarios.

- Coordinar y actuar de enlace entre sus propias actuaciones con las del centro, area y
agentes externos.

F. El seminario del plan lector.

Esta formado por profesores de distintas areas. Sus funciones seran:

- Colaborar en la elaboracién del disefio, seguimiento y evaluacién del Plan.
- Participar en la preparacion y realizacion de las actividades.

- Colaborar a crear un clima que favorezca la eficaz implantacion de este Plan.
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- Ayudar al equipo directivo y al responsable de la biblioteca en la coordinacion del proceso
de implantacion, consolidacion y evaluacion del plan.

G. Equipo interdisciplinar de apoyo a la lectura.

Este Plan de Lectura requiere un trabajo consensuado y en equipo para asegurar su alcance y
su desarrollo en todas las &reas y materias del curriculo. Por ello, existe un Equipo
Interdisciplinar de apoyo a la lectura que se reune semanalmente. Est4 formado por cinco
profesores de distintos departamentos didacticos que se ocupan de dinamizar el Plan y
organizar las actividades.

Las funciones a desarrollar por este Equipo Interdisciplinar son las siguientes:
1. Colaborar en la elaboracion del disefio, seguimiento y evaluacion del Plan.
2. Incorporar a las distintas programaciones los objetivos y contenidos establecidos en
este Plan, poniendo en practica las actividades planteadas y proponiendo las propias.
3. Colaborar con el equipo directivo en la coordinacion de todo el proceso.
H. Coordinacion con el CRFP

Acudiremos al CRFP vy a la Biblioteca Municipal para que nos asesoren y apoyen en las
actividades de:

- Formacion del profesorado.
- Localizacion y difusion de materiales.

- Busqueda de informacidn sobre otras experiencias.

8.1.5. Actividades.

En el desarrollo de las diferentes programaciones didacticas se contemplara la utilizacion
flexible de un tiempo de lectura integrada en el curriculo de todas las areas.

La secuenciacién de cada Unidad Didactica incorporard un tiempo determinado para la
lectura en ESO y Bachillerato (que no serd inferior a una hora semanal). La opcion que
hemos elegido para que el plan sea realista y viable es incluir este tiempo de lectura de forma
integrada en el curriculo de las diferentes asignaturas.

Actualmente se aprovechan todos los tiempos posibles ademas del descrito para realizar
cualquier actividad que desde cualquier departamento y desde el seminario del plan lector se
propone.

Las actividades a realizar seran las siguientes:

a) Comunes a todos los departamentos:

- Realizacion de una ficha de seguimiento de lecturas en cada asignatura.

- Lecturas de biografias de autores y cientificos.

- Técnicas de trabajo documental para el area.
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- Lecturas sobre historia y evolucién de la asignatura.

- El cuaderno de clase: vocabulario especifico del area.
- Trabajos de investigacion con las nuevas tecnologias.
- Comprensidn de textos especificos del area.

- Lecturas de revistas y obras de divulgacion.

b) Especificos de cada area: las que determina cada departamento en su programacion
didactica.

c) Actividades realizadas hasta el momento por parte del seminario del Plan lector:
- Apertura de biblioteca durante todos los recreos.

- Los alumnos disfrutaran de un cuentacuentos, un contador de historias, coincidiendo con la
celebracion del Dia del Libro.

- Con motivo de la celebracion del dia del libro, se llevaran a cabo durante toda esa semana
un mercadillo solidario con venta de libros usados para fines benéficos.

8.1.5 Evaluacion.

Varios seran los responsables de la evaluacion del devenir del Plan de Lectura en los
apartados sefialados.

En primer lugar, serd la CCP la encargada de valorar y evaluar el disefio del Plan, pues
al fin y al cabo, todos sus miembros van a verse implicados en él.

Las acciones llevadas a cabo seran evaluadas por el Jefe de Departamento de Lengua,
que presentara informes bimensuales de las labores realizadas y su avance, en colaboracion
con el equipo directivo. Las conclusiones de dichos informes se expondran en la CCP, que
valorara lo alli expuesto y tomara las medidas correctoras que estime oportunas y necesarias.

En cuanto a la valoracion de los recursos, ha de ser realizada por todos aquellos
implicados en el desarrollo del Plan, es decir, el equipo directivo, la persona encargada de la
Biblioteca del centro, el Equipo Interdisciplinar, el Jefe de Departamento de Lengua
Castellana y Literatura, los profesores, las familias y el alumnado. Esto supone la
intervencién en esta evaluacion de, basicamente, dos estructuras de gestion del centro ya
creadas: la CCP y el Consejo Escolar, en el que se hayan representados: padres, alumnos,
profesores, equipo directivo y ayuntamiento de la localidad.

8.2 PROGRAMA BILINGUE

1. JUSTIFICACION.

La Union Europea ha designado como una importante prioridad el aprendizaje de lenguas y
uno de los objetivos de su politica linguistica es que todo ciudadano europeo domine otros
idiomas, ademas de su lengua materna. EIl IES Estados del Duque con su proyecto linglistico
de centro quiere contribuir al fomento del aprendizaje de lenguas extranjeras como una gran
oportunidad para desarrollar una sociedad abierta, respetuosa con la diversidad cultural y
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preparada para la cooperacion.

Este Proyecto Linguistico es la continuacion del que se inicié en el curso 2008, que surgio de
la voluntad del centro de participar en las incipientes Secciones Bilingles ante la gran
oportunidad que suponia para los alumnos recibir la ensefianza de algunas materias con el
inglés como lengua vehicular y la familiarizacion con el Marco Comdn Europeo de las
Lenguas. Llevados a cabo los esfuerzos iniciales de adaptacion en la organizacion del centro
y preparacion del profesorado participante, se puede considerar éste como un proyecto de
desarrollo consolidado que ha ido incorporando continuas mejoras con el objeto de que, para
alumnos y profesores, sea una experiencia enriquecedora y estimulante .

El proyecto linguistico del centro tiene como referente la siguiente normativa:

Decreto 47/2017, de 25 de julio, por el que se regula el plan integral de ensefianza de
lenguas extranjeras de la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha para etapas
educativas no universitarias.

El Plan Integral de Ensefianza de Lenguas Extranjeras lo conforman una serie de iniciativas
que pretenden mejorar las competencias comunicativas, en al menos una lengua extranjera,
del alumnado de cualquier etapa educativa no universitaria. EI objetivo central de este plan
es el de crear una red de centros con proyectos bilingues o plurilinglies que, a  traves de la
ensefianza integrada de contenidos y lenguas extranjeras, den respuesta a las demandas
del alumnado no universitario de la region en lo que se refiere a su formacion  linguistica.
Orden 27/2018, de 8 de febrero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se regulan los proyectos bilingles y plurilingties en las ensefianzas de segundo
ciclo de Educacion Infantil y Primaria, Secundaria, Bachillerato y Formacion
Profesional de los centros educativos sostenidos con fondos publicos de la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha.

2. OBJETIVOS GENERALES.

El objetivo fundamental de este proyecto es el uso de la lengua inglesa como vehiculo de
comunicacion y transmision de conocimientos. Con este tipo de ensefianza se favorece el
acercamiento a este idioma usando el mismo en diferentes materias. De esta manera el inglés
deja de ser un objetivo en si mismo para convertirse en un medio real de comunicacién entre
alumnos y profesores, a la vez de convertirse en un medio para el aprendizaje de contenidos.

Otros objetivos a desarrollar en el proyecto son:

- Comprender y elaborar mensajes orales y escritos en lengua inglesa con la suficiente

correccion y propiedad, adquiriendo un dominio aceptable del vocabulario especifico
de las materias que se impartan en dicha lengua.

- Lograr un conocimiento basico de los elementos culturales, historicos, sociales y

econdmicos mas relevantes de los paises de habla inglesa.

- Adquirir un manejo suficiente, autonomo y critico de fuentes de informacion en
lengua inglesa, tanto las de caracter enciclopédico o bibliografico como, especialmente, las

ligadas a las nuevas tecnologias de la comunicacion.

- Superar temores infundados al uso de otras lenguas, que bloguean en la practica un

manejo mas eficaz de las mismas.

- Desarrollar una actitud mas abierta y deseosa de comunicarse con personas de otros

paises y conocer su cultura.

3. ORGANIZACION DE LAS MATERIAS NO LINGUISTICAS.

El nimero de horas que se imparten en cada grupo en lengua inglesa oscila entre 8 y 10
semanales, en funcion de las materias por nivel y la optativa escogida, mas las 4
correspondientes impartidas en la materia de Inglés.

Los itinerarios propuestos por el centro para este curso, y que los alumnos han solicitado en
su matricula, han sido:
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NIVEL MATERIAS OBLIGATORIAS MATERIA OPTATIVA
(Aelegir una)

1°ESO Educacion Fisica Matematicas
Mdsica Geografia e Historia
Plastica

2°ESO Educacion Fisica Matematicas
Mdsica Geografia e Historia
Plastica

3°ESO Educacion Fisica Matematicas Académicas
Biologia y Geologia Geografia e Historia

4°ESO Educacion Fisica Matematicas Académicas
Filosofia Geografia e Historia

Al igual que en c